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መግቢያ 

የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር በኢትዮጵያ ፌዴራላዊ ዴሞክራሲያዊ ሪፐብሊክ የአስፈፃሚ አካላት ስልጣንና ተግባር 

ለመወሰን በወጣው አዋጅ ቁጥር 1263/2014 መሰረት እንደገና የአደረጃጀት ማሻሻያ መደረጉን ተከትሎ የባህልና 

ስፖርት ሚኒስቴር ሆኖ መቋቋሙ ይታወቃል፡፡ 
በዚሁ መሰረት ሚኒስቴር መስሪያ ቤቱ  በአዋጅ የተሰጡትን  ተግባርና ሀላፊነቶች ከመወጣት አንፃር በተለይ 

በባለፉት አመታት በሁለቱም ዘርፎች በርካታ ስራዎች ሲከናወኑ የቆዩ ሲሆን በየመስካቸው  በርካታ ውጤት 

ሲያስመዘገቡ  የቆዩ ቢሆኑም ለሀገሪቱ ማበርከት ካለበት ማህበራዊ፣ ኢኮኖሚያዊና ፖለቲካዊ ጠቀሜታዎች 

አንፃር በሚፈለገው ደረጃ ላይ አለመገኘቱን የተለያዩ ጥናቶች ያመላክታሉ፡፡ 

ብሔራዊ የፕላንና ልማት ኮሚሽን በሀገር አቀፍ ደረጃ የ10 ዓመታት መሪ የልማት ዕቅድ እንዲዘጋጅ 

ባስቀመጠው አቅጣጫ መሠረት ሁለቱም ዘርፎች ከፌዴራል እስከ ታችኛው አስተዳዳር እርከን ድረስ ባለድርሻ 

አካላቱን በማሳተፍ የአስር ዓመት መሪ የልማት ዕቅድ (2013-2022) እንዲሁም የአምስት ዓመት ስትራቴጂክ 

ዕቅድ (2013-2017) ተዘጋጅቶ በየደረጃው ውይይት እንዲደረግበትና ግብዓት እንዲሠጥበት በማድረግና  ለሴክተሩ 

ፈፃሚ አካላት ካስኬድ በማድረግ ከ2013 በጀት ዓመት ጀምሮ ተግባራዊ በመደረግ ላይ ይገኛል፡፡ ለአብነትም 

የሴክተሩን ዕቅድ ዳር ለማድረስና ያጋጠሙ ተግዳሮቶችን ለማቃለል በየደረጃው የሚገኝ የሚኒስቴር መስሪያ ቤቱ 

የበላይና መካከለኛ አመራር እንዲሁም ፈጻሚዎች ከሚመለከታቸው ባለድርሻ አካላት ጋር በጋራ በመንቀሳቀስ 

ዕቅዱን በመፈፀም ለሀገር አጠቃላይ ማህበራዊ እና ምጣኔ ሀብታዊ ልማት መሰረት የሚጥሉ ተግባራት ሲፈፀሙ 

ቆይተዋል፡፡ ይሁንና በሀገራችንና በአለም አቀፍ ደረጃ የተከስተው የኮቪድ-19 ወረሽኝ በዕቅድ ዘመኑ የታቀዱ 

ተግባራት በመፈፀም ቀላል የማይባል ተፅዕኖ አሳድሯል፡፡ በአጠቃላይ የሴክተሩን እንቅስቃሴዎች በመግታት 

ከፍተኛ ማህበራዊ እና ምጣኔ ሀብታዊ ቀውስ አስከትሏል፡፡  

በመሆኑም የ2014 በጀት ዓመት ዕቅድ  ዝግጅትን በተመለከተ የየዘርፉን ዕቅድ አፈፃፀም በመገምገም የመነሻ 

ሁኔታዎችን፣ የተቋማዊ ለውጥ ግቦችን፣ በአፈፃፀም ሂደት የታዩ ጠንካራና ደካማ ጎኖችን፣ የወደፊት 

አቅጣጫዎችን፣ ትኩረት መስኮችን እና የኮሮና ቫይረስ ወረርሽኝን እንዲሁም ሌሎች ሀገራዊ፣ አህጉራዊ እና 

ዓለም አቀፋዊ ጉዳዮችን ታሳቢ በማድረግ የተዘጋጀ ሲሆን ዕቅዱ በክፍል አንድ፡- የመ/ቤቱን ራዕይ፣ ተልዕኮ፣

እሴቶች እንዲሁም ስልጣንና ተግባር፣ በክፍል ሁለት፡- የ2014 በጀት ዓመት እቅድ መነሻ ሁኔታዎች፣ በክፍል 

ሶስት፡- የ2014 በጀት ዓመት እቅድ የትኩረት አቅጣጫዎች፣ በክፍል አራት፡- የ2014 በጀት ዓመት የልማት 

ዕቅድ የትኩረት መስኮች፤ ዓላማዎች፣ ግቦችና፣ ዋና ዋና ተግባራት፣ በክፍል አምስት፡- የዕቅድ አፈፃፀም ዑደት፣ 

በክፍል ስድስት፡- የድጋፍ፣ የክትትልና የግምገማ ስርዓት፣ በክፍል ሰባት፡- ሊያጋጥሙ የሚችሉ ችግሮች እና 

የመፍትሔ እርምጃዎች፣ በክፍል ስምንት፡- ስራው የሚከናወንበት የድርጊት መርሃ-ግብር፣ የፋይናንስ እና የሰው 

ኃይል ፍላጎትን አካቶ እንዲይዝ በማድረግ ዓመታዊ የልማት ዕቅዱ ተከልሶ  ተዘጋጅቷል፡፡  
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ክፍል-አንድ 

1) የኢፌዴሪ ባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ተልዕኮ ፣ ራዕይ፣ እሴቶች እና ሥልጣንና ተግባር 

1.1.  ተልዕኮ  

የአገራችንን ብሄር ብሄረሰቦችና ህዝቦች ባህላዊ፣ ታሪካዊ በማጥናት፣ በመጠበቅ፣ በማልማትና በማስተዋወቅ፤ 

የህብረተሰቡን አብሮ የመኖር፣ የፍቅርና የመደጋገፍ ባህልን በማጎልበት፣ ህዝባዊ መሰረት ያለው ስፖርት 

በመላ አገሪቱ እንዲስፋፋ ምቹ ሁኔታዎችን በመፍጠር የህበረተሰቡን ተሳትፎ በማጎልበት የነቃ 

ማህበረሰብ እና አሸናፊ ሀገርን በመፍጠር የአገራችንን መልካም ገጽታ በመገንባት ዘላቂ የሆነ ማህበራዊና 

ምጣኔ-ሃብታዊ ብልፅግና ማረጋገጥ፣ 

1.2. ራዕይ፡-   

በ2022 የባህልና ስፖርት ዘርፍን በማላቅ ከቀዳሚ የአገር ብልፅግና መሠረቶች አንዱ ማድረግ 

1.3. እሴቶች፡- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ብዝሀነትን ማክበር 

 እንግዳ ተቀባይነት 

 ግልጽነት 

 ተጠያቂነት 

 ህዝባዊነት 

 ስፖርት ለሠላም፣ 

 ስፖርት ለወዳጅነት፣ 

ለወንድማማችነት 

 ለለውጥ ዝግጁነት 

 የላቀ አገልግሎት 

 አሳታፊነት 
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1.4) የሚኒስቴር መስሪያ ቤቱ ሥልጣንና ተግባር 

የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር በወጣው አዋጅ ቁጥር 1263/2014 መሰረት የሚከተሉት ሥልጣንና ተግባራት 

ይኖሩታል 

   ሀ/ ባህልና ስፖርትን የሚመለከቱ ፖሊሲዎችን፣ ስትራቴጂዎች፣ ህጎችን ይቀርጻል፣ ለአፈጻጸሙ ከሀገራዊ 

የልማት አቅጣጫ ጋር የተጣጣመ ዝርዝር መርኃ ግብር ያዘጋጃል፤ በሚመለከተው አካል ሲፀድቅም ተግባራዊ 

ያደርጋል፤ 

   ለ/ በኢትዮጵያ የሚገኙ ልዩ ልዩ ባህላዊ ዕሴቶች እና ሀገር በቀል ዕውቀቶች እንዲጠኑ፣ እንዲጠበቁና እንዲለሙ 

ያደርጋል፤ 

   ሐ/ የባህል ዘርፉ ማህበረ-ኢኮኖሚያዊ ልማት አስተዋጽኦ እንዲስፋፋ ያደርጋል፤ 

   መ/ የዕደ ጥበብ፣ ኪነ ጥበብና የሥነ ጥበብ የፈጠራ ችሎታዎች እንዲስፋፉ ያደርጋል፣ የአገሪቱ    የፊልምና 

ተውኔት ጥበብ ሥራዎች የሚያድጉበትን አግባብ ያመቻቻል፤ 

   ሠ/ በባህል ዘርፍ የሕዝቡን ተሳትፎ ተቋማዊ መሠረት ለማስያዝ የባህል ተቋማት እንዲስፋፉ ያደርጋል፤ 

   ረ/ ማኀበራዊ እድገትን የሚያጓትቱ አመለካከቶችን፣ እምነቶችንና ልማዳዊ አሰራሮችን የመለወጥ ስራዎችን 

ያከናውናል፤ 

   ሰ/ በዘርፉ ውጤታማ የፈጠራ ሥራዎችን ላበረከቱ ግለሰቦችና ተቋማት ሽልማትና ማበረታቻ የሚሰጥበት 

ሥርዓት ይዘረጋል፣ ተግባራዊም ያደርጋል፤ 

   ሸ/ የኢትዮጵያ ልዩ ልዩ ቋንቋዎች እንዲጠኑ፣ እንዲለሙ፣ ስነ-ጽሑፎቻቸው እንዲዳብሩና እንዲስፋፉ ምቹ 

ሁኔታን ይፈጥራል፤ 

   ቀ/ የትርጉም አገልግሎትና የአስተርጓሚነት ሙያ ዕውቀት እንዲዳብርና እንዲስፋፋ የሚያደርጉ ስራዎችን 

ያከናውናል፣ ደረጃውን የጠበቀ የሥራ ቋንቋ አጠቃቀም እና የትርጉም አገልግሎት እንዲኖር ይደግፋል፣ 

ክትትል ያደርጋል፤ 

   በ/ የባህል፣ የስፖርትና ተያያዥ ጉዳዮች መረጃዎችን ያሰባስባል፣ ያጠናቅራል፣ ያሰራጫል፤ 

   ተ/ ህዝቡን በስፖርት ለሁሉም እና ባህላዊ ስፖርት ተሳታፊና ተጠቃሚ ያደርጋል፤ 

   ቸ/ የስፖርት ማዘውተሪያ ስፍራዎችንና የስፖርት ማበልፀግያ ማእከላትን ያስፋፋል፤ 

   ኀ/ ከሚመለከታቸው አካላት ጋር በመተባበር የስፖርት ህክምና አገልግሎት ያደራጃል፣ በስፖርት አበረታች 

መድሀኒቶችና እፆች መጠቀምን ለመከላከል የሚያስችል ስርአት ይዘረጋል፤ 
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5 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

   ነ/ የስፖርት ማህበራት ስለሚቋቋሙበት ሁኔታ መመሪያ ያወጣል፣ በፌዴራል ደረጃ የሚቋቋሙ የስፖርት 

ማህበራትን ይመዘግባል፣ አስፈላጊውን ድጋፍ ያደርጋል፤ የስፖርት ማህበራት ለአላማቸው ማስፈፀሚያ 

የሚውል ገቢ ማመንጨት እንዲችሉ ከአላማቸው ጋር ተዛማጅነት ያላቸውን ስራዎች እንዲያከናውኑ 

ይፈቅዳል፤ 

   ኘ/ የሰለጠነ የሰው ሀይል ለማፍራትና ብቃትን ለማሳደግ የስፖርት ትምህርት፣ ስልጠናና ምርምር ተቋሞች 

የሚቋቋሙበትን ስልት በመቀየስ ተግባራዊ ያደርጋል 

   አ/ ከሚመለከታቸው አካላት ጋር በመተባበር የስፖርት ትጥቆችና መሳሪያዎች በሀገር ውስጥ    እንዲመረቱ 

ድጋፍ ይሰጣል፣ ከውጪ የሚገቡበትንም ሁኔታ ያመቻቻል፤ 

   ከ/ ሀገር አቀፍና አለማቀፍ የስፖርት ውድድሮች ሲዘጋጁና ሲካሄዱ አስፈላጊውን ድጋፍ ይሰጣል፣ 

         ብሄራዊ ስፖርት ልማት ፈንድ በህግ የሚቋቋምበትን ስልት ይቀይሳል፤ 

  ኸ/ የስፖርት ፋሲሊቲዎች የሚተዳደሩበትን ስልት ይቀይሳል፤ 

ከዚህ በተጨማሪም በስራ ላይ ባሉ ሌሎች ሕጎች ለስፖርት ኮሚሽን እና ለባህልና ቱሪዝም ሚኒስቴር 

የተሰጡ ባህልና ቋንቋን የሚመለከቱ ስልጣንና ተግባራት በዚህ አዋጅ ለተቋቋመው ባህልና ስፖርት 

ሚኒስቴር ተሰጥተዋል። 
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6 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

ክፍል ሁለት 

2. የ2014 በጀት ዓመት እቅድ ዝግጅት መነሻ ሁኔታዎች 

2.1) የአስር ዓመት መሪ የልማት እቅድ እንደ መነሻ፣ 

         ብሔራዊ የፕላንና ልማት ኮሚሽን በሀገር አቀፍ ደረጃ የ10 ዓመታት መሪ የልማት ዕቅድ እንዲዘጋጅ ባስቀመጠው 

አቅጣጫ መሠረት የባህልና የስፖርት ዘርፎች ካለፉት ሁለት የዕድገትና ትራንስፎርሜሽን ዕቅዶች (2003-2012) 

አፈጻጸም መነሻ በማድረግ ፕላንና ልማት ኮሚሽኑ በላከው መመሪያ (ፍሬም ወርክ) መነሻ በማድረግ ከክልሎች፣

ከተማ አስተዳደሮች፣ ከተጠሪ ተቋማትና ባለድርሻ አካላት ጋር በጋራ በመሆን ተደጋጋሚ መድረኮች በመፍጠር 

መሪ የልማት ዕቅዱ ተዘጋጅቷል፡፡ 

የሚመለከታቸው ባለድርሻ አካላት በተዘጋጀው የ10 ዓመት መሪ የልማት ዕቅድ ዙሪያ ሰፊ ውይይቶችን 

በማድረግና የተሠጡ ግብዓቶች በማካተት ዕቅዱ እንዲዳብር እና እንዲፀድቅ ተደርጓል፡፡ ሁሉም ክልሎች፣ ሁለቱ 

ከተማ አስተዳደሮችና ተጠሪ ተቋማትን ጨምሮ ዕቅዱን ካስኬድ በማድረግ ወደ ትግበራ ምዕራፍ ተገብተዋል፡፡

በሴክተር ደረጃ የተዘጋጀውን የአስር ዓመት መሪ የልማት ዕቅድ ወደ መካከለኛ ጊዜ ስትራቴጂክ ዕቅድ በመመንዘር 

ተግባራዊ ማድረግ በማስፈለጉ የአምስት ዓመት (2013-2017) ስትራቴጂክ ዕቅድ የተዘጋጀ ሲሆን በዚህም 

መሠረት ለ2014 በጀት ዓመት ዕቅድ ዝግጅት ይህ የአስር ዓመት መሪ የልማት እቅድና የ5 አመቱ ስትራቴጅክ 

እቅድ እንደመነሻ ተወስደዋል፡፡ 

2.2) የመዋቅራዊ አደረጃጀት ሁኔታን ማጠናከር፣ 

በሴክተሩ የአስር ዓመት መሪ የልማት ዕቅድ መሠረት የተያዙ ዓላማዎችን እና ግቦችን በተቀናጀ እና በተናበበ 

ሁኔታ መንግስት ለመፈፀም በሚያስችል መልኩ ተቋማዊ አደረጃጀቱን ማሻሻል እና ማጠናከር ከፍተኛውን ድርሻ 

የሚይዝ በመሆኑ የአስፈፃሚ አካላት ስልጣንና ተግባር ለመወሰን በወጣው አዋጅ ቁጥር 1263/2014 መሰረት 

እንደገና የአደረጃጀት ማሻሻያ መደረጉን ተከትሎ የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ሆኖ መቋቋሙ ይታወቃል፡፡ 

በዚሁ መሠረትም በኢ.ፌ.ዲ.ሪ ባህልና ስፖርት ሚ/ር ከሲቪል ሰርቪስ ኮሚሽን በተሰጠው አቅጣጫ መሰረት 

የተዘጋጀው መዋቅራዊ አደረጃጀት ለክልሎችና ከተማ አስተዳደሮችና ለተጠሪ ተቋማት   እንደማሳያ ቀርቦ ግንዛቤ 

የሚፈጠርበት ሲሆን ተቋማቱ እንደየተቋቋሙበት ተልዕኮ የመዋቅራዊ አደረጃጀት ክለሳ የሚያደርጉ ይሆናል፡፡ 

ይህንን ተግባር በቀጣይ በየደረጃው ተግባራዊ ማድረግ ትኩረት የተሠጠው ሲሆን በሴክተሩ የመፈፀምና ማስፈፀም 

አቅም ዙሪያ እመርታዊ ለውጥ የሚያመጣ በመሆኑ በየደረጃው ተግባራዊ እንዲደረግ ጠንካራ ክትትልና ድጋፍ 

የሚከናወን በመሆኑ ለእቅዱ እንደመነሻ ተወስደዋል፡፡  
2.3) የአሰራር ሥርዓት ሁኔታ እንደ መነሻ  

ሚኒስቴር መስሪያ ቤቱ በአዲስ መልክ ከተቋቋመበት ጊዜ ጀምሮ ፖሊሲዎችንና አዋጆችን ለማስፈጸም የተዘጋጁ 

ደንቦችና መመሪያዎች ተናባቢ በሆነ ሁኔታ ተፈትሸው ሥራን የሚያሳልጡ እንዲሆኑ ማድረግ አስፈላጊ ነው፡፡ 

በሴክተራችን በተጨባጭ እንደሚታየው ለመፈጸምና ለማስፈጸም የሚያስቸግሩ አሰራሮች ያሉ ሲሆን አንዳንዶቹ 

ደግሞ ጭራሽ አሰራር ያልተዘረጋላቸው ያሉ መሆናቸው ነው፡፡ ስለሆነም ሚኒስቴሩ የተቋቋመበትን ዓላማ 
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በአግባቡ ለማስፈጸም መሻሻል የሚገባቸውን የአሰራር ሥርዓቶች በማሻሻል እንደ አዲስ መዘጋጀት ያለባቸውን 

ደግሞ በተጨባጭ ጥናት ላይ ተደግፎ በመዘርጋት ተፈጻሚ እንዲሆኑ ማድረግ ያስፈልገዋል፡፡ 

ለዚህ ደግሞ የአመራሩ ሚና ወሳኝ በመሆኑ በኃላፊነት መንፈስ እንዲዘጋጁ በማድረግና የሥራው ባለቤቶች ይዘው 

ወደ ውጤት እንዲቀይሩ የሚኒስቴሩ የትኩረት ማዕከል ከሚሆኑ ተግባራት አንዱ በመሆኑ የሴክተሩ የአሰራር 

ሥርዓት ዝርጋታእንደ ዕቅድ የሁኔታ መነሻ ተወስዷል፡፡ 

2.4) የሰው ኃይል ሁኔታ እንደመነሻ 

አንድ ተቋም የተሰጠውን ተግባርና ኃላፊነት በብቃት ለመወጣት ያለው የሰው ኃይል ብዛትና ጥራት ወሳኝ ድርሻ 

አለው፡፡ ስለተልዕኮው ተገቢውን ግንዛቤ ጨብጦ ለተግባር ስምሪት በብቃት ያልተዘጋጀ አመራርም ሆነ 

ፈጻሚለተቋማት ዕቅድ ውጤታማነት ዋነኛ ተግዳሮት ሊሆን እንደሚችል አያጠያይቅም፡፡ ከዚህ አንጻር 

ሚኒስቴርመስሪያ ቤታችን በሁለቱም ዋና ዋና ዘርፎች እና በተጠሪ ተቋማት ስር የተሰማራው የሰው ኃይል 

የብዙሙያዎች ስብስብ ያለበት እንደመሆኑ የሰው ሃብቱም እንደዚሁ የተለያየ የትምህርት ዝግጅት፣ ዕውቀትና 

ልምድ ይዞ የተሰባሰበ ነው፡፡ አሁን ባለንበት ወቅት በሴክተሩ ውስጥ ያለው የሰው ሃብት ባለው አቅምና ችሎታ 

የተሰጡ ተቋማዊ ተልዕኮዎችን ለመወጣት ሙከራዎችን እያደረገ የሚገኝ ቢሆንም በተለይ ተልዕኮን በተጨባጭ 

ዕውቀትና ክህሎት ላይ ተመስርቶ በመፈፀምና በማስፈፀም ረገድ እጥረቶች እንዳሉ በግልጽ ይስተዋላል፡፡ በዚህ 

ረገድ ባሳለፍነው ዓመት በአመራርም ሆነ በፈጻሚ ደረጃ ከአመለካከት ግንባታ ጀምሮ ክህሎትን ለማዳበር 

የሚያግዙ ተከታታይ የአቅም ግንባታ ስልጠናዎችን ለመስጠት የተምከረ ሲሆን  ከአቅም ማነስ ጋር ተያይዞ ያሉ 

ክፍተቶች አሁንም ያሉ በመሆናቸው  ችግሮችን በዘላቂነት ለመቅረፍ በእቅድ ተይዞ ሊሰራበት ይገባል፡፡ ከዚህ 

አንጻር በተለይ የሰራተኛውን የሥራ መንፈስ የሚያነቃቁና በተልዕኮን  ለመፈፅም የሚያነሳሱ  ስራዎችን መስራት  

ተገቢ በመሆኑ የሴክተሩ የሰው ኃይል ነባራዊ ሁኔታ እንደመነሻ ተወስዷል፡፡ 

2.5) የኮቪድ-19 ወረርሽኝ እየተከላከሉና እየተቋቋሙ መደበኛ ስራዎችን ተግባራዊ ማድረግ፣  

በአለም አቀፍ ደረጃ የኮሮና ቫይረስ ወረርሽኝ መከሰትና ስርጭት በከፍተኛ ሁኔታ ከጐዳቸው ሴክተሮች መካከል 

በዋናነት የሚጠቀሰው የባህልና ስፖርቱን ሴክተር ሲሆን በተለይ በየደረጃው ተጠሪ ተቋማቶችን፣ የሚገኙ 

ማህበራት፣ እና የተለያዩ አደረጃጀቶች ላይ በዕቅድ ዘመኑ የታቀዱ ተግባራት በመፈፀም ቀላል የማይባል ተፅዕኖ 

አሳድሯል፡፡ በአጠቃላይ የሴክተሩን እንቅስቃሴዎች በመግታት ከፍተኛ ማህበራዊ እና ምጣኔ ሀብታዊ ቀውስ 

ያስከተለ ሲሆን በ2013 በጀት አመት ስራዎች የሚጀመሩበትን አግባብ ማለትም ፕሮቶኮል/መመሪያ በማዘጋጀትና 

ተግባራዊ ማድረግ ስራዎች ሲከናወኑ መቆየታቸው ይታወቃል፡፡  

ሆኖም ችግሩ ቀጣይነት ያለው በመሆኑ ጎን በጎን የሚሰጡ ክትባቶችን በመውሰድና የነበሩንን ጥንካሬዎች 

በማጉላት በ2014 በጀት ዓመትም የተዘጋጀውን መመሪያ /Protocol/ አስፈላጊ የጥንቃቄ መሳሪያዎች (Personal 

Protective Equipments) ተግባራዊ በማድረግና ሌሎች ተጨማሪ ከሚመጡ የመከላከያ ስልቶች ጋር ራስን 

በማዘጋጀት በበጀት አመቱ ሊተገበሩ የተያዙ ስራዎችን በተሻለ ሁኔታ ለማከወን ያለፈው አፈፃፀምና ጥንካሬ 

እንዲሁም መልካም ተሞክሮዎችን እያሰፉ መሄድ ወሳኝ በመሆኑ እንደመነሻ ተወስዷል፡፡ 
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2.6) በ2013 በጀት ዓመት ዕቅድ አፈፃፀም እንደ መነሻ 

2.6.1.የባህልና ቋንቋ ልማት ዘርፍ  

በባህል ልማት ዘርፍ ስር ባሉት ተጠሪ ተቋማት እና በስራ ክፍሎች በ2013 በጀት ዓመት ዕቅድ መሰረት በርካታ 

ተግባራት የተከናወኑ ሲሆን ለቀጣዩ የስራ ዘመን መነሻ የሚሆኑ ትንታኔዎች እንደሚከተለው ቀርበዋል፡፡ 

የብ/ብ/ህዝቦች የቋንቋዎች አጠቃቀምን ማጎልበት፡- 2 የአገራችን ብ/ብ/ሕዝቦች ቋንቋዎች ያሉበትን የእድገት ደረጃ 

ለመለየት ዳሰሳዊ ጥናት ለማድረግ ታቅዶ በተደረገ ዳሰሳ የሲዳማን፣ የጋምቤላን፣ የሐረሪን፣ የሶማሌን ፣አፋር፣ 

ኦሮሚያ እና የአማራ ክልል ቋንቋዎች ያሉበትን ደረጃ በመለየት አፈጻጸሙን 100% ማድረስ ተችሏል፡፡ 

የመጥፋት አደጋ የተጋረጠበት የኩሱሜ ብሔረሰብ ቋንቋን ሰዋሰው በማጥናት እና ሥርዓተ ጽሕፈት በመቅረጽ 

ቋንቋው ከተጋረጠበት የመጥፋት አደጋ ለመታደግ ታቅዶ መረጃ በማሰባሰብ የመጀመሪያ ረቂቅ ጥናት ተዘጋጅቷል፡

፡የመጥፋት አደጋ የተጋረጠባቸው የኮሞ እና የኦፖ ብሄረሰቦች ስነ-ቃሎችን በመሰነድ ቋንቋዎቹ ከተጋረጠባቸው 

የመጥፋት አደጋ ለመታደግ ታቅዶ የኦፖ ብሄረሰብ ስነ-ቃሎችን የመሰነድ ስራ ተሰርቷል፡፡የቋንቋ ፖሊሲን 

ለማሳተም በታቀደው መሰረት ፖሊሲው በ2000 ኮፒ ታትሞ ለባለድርሻ አካላት ግንዛቤ የመስጠትና ፖሊሲውን 

የማሰራጨት ሥራ እየተከናወነ ይገኛል፡፡ የአዊማና እና የቡሄ ሀገረሰባዊ ከበራ ክዋኔና ስነቃላዊ ቅርጽ ህትመት 

በ500 ኮፒ ታትሞ ለሚመለከታቸው ባለድርሻ አካላት ተሰራጭቷል፡፡ የ4ኛውና 5ኛው የግዕዝ ጉባኤ ፕሮሲዲንግ 

ለማሳተም ታቅዶ የ5ኛው የግዕዝ ጉባኤ ፕሮሲዲንግ በ300 ኮፒ ታትሞ ለሚመለከታቸው ባለድርሻ አካላት 

ተሰራጭቷል፡፡ 

የብሄር ብሄረሰቦች የስነ ጥበብና የኪነጥበብ ስራዎችን ማጎልበት 

ለህዝብ ተደራሽ የሆነ 362 የቴአትር ትርዒት ኘሮግራሞችን ለማቅረብ ታቅዶ 99 (27.4%) ትርኢቶች ቀርበዋል፡፡ 

166 ለህዝብ ተደራሽ የሆኑ የሙዚቃ ትርዒቶች ለማቅረብ ታቅዶ 40 (24%) የሙዚቃ ትርዒቶች ቀርበዋል:: 

የኪነ ጥበብ አገልግሎት 6,929,639 ለሚሆኑ የሕብረተሰብ ክፍሎች ለማቅረብ ታቅዶ ለ 8,183,587 (100%) 

ተደራሽ ተደርጓል፡፡ 7 የተዘጋጁ የብሔር ብሔረሰቦች እና ሕዝቦች ትውፊታዊ ትውን ጥበባት ዜማዎችን 

ለማዘጋጀት ታቅዶ 8 (100%) ተከናውኗል፡፡ ልማታዊ ጉዳዮች ላይ ተመስርተዉ በሬዲዮና በቴሌቪዥን የተዘጋጁ 

ቴአትሮች ለመስራት ታቅዶ ተከናውኗል፡፡ 16 ልማታዊ ጉዳዮች ላይ የተመሰረቱ የሬዲዮና የቴሌቪዥን 

ስፖቶችንና ድራማዎችን ለህዝብ ተደራሽ ለማድረግ ታቅዶ 8 ተከናውኗል፡፡ ልማታዊ ጉዳዮች ላይ ተመስርተዉ 

በሬዲዮና በቴሌቪዥን 13 ዜማዎችን ለማዘጋጀት ታቅዶ 12 (92%) ተከናውኗል፡፡ 

 

የእደ-ጥበብ ምርትን ማሰፋፋትና ገበያን ማጎልበት የባህል ምርት ሰነድ አንድ መለያ/ብራንድ/ ለመስጠት ታቅዶ 

በጋምቤላ ክልል የሚገኝ የሉል ምርትን ብራንድ ለማሰጠት ጥናት በማካሄድ ከሚመለከታቸው የከፍተኛ ትምህርት 

ተቋማትና ከባለድርሻ አካላት ጋር የምክክር መድረክ በማካሄድ ብራንድ ተዘጋጅቶ ለኢትዮጵያ አእምሯዊ ንብረት 

ጽ/ቤት ተልኳል፡፡ የማበረታቻ ስርአት በመዘርጋት በመንግስት መስሪያ ቤቶች ለቢሮ አገልግሎት የእደ-ጥበብ ግዥ 

በመፈጸም የውጭ ምንዛሬን  ለማስቀረት ታቅዶ 1 የአሰራር ሰነድ ተዘጋጅቷል፡፡ የኢትዮጵያ የባህል አልባሳት 
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አእምሮአዊ ንብረት ባለቤትነት ለማረጋገጥ ታቅዶ ከሚመለከታቸው የከፍተኛ ትምህርት ተቋማትና ባለድርሻ 

አካላት ጋር የምክክር መድረክ ተካሂዷል፡፡ የፋይናስ አቅርቦትና ማበረታቻ ስርአት በመዘርጋት በመንግስት መስሪያ 

ቤቶች የሀገር ውስጥ ምርቶች በሥርዓት ለመጠቀም ታቅዶ ከሚመለከታቸው ባለድርሻ አካላት ጋር በመሆን 

በተፈጠረ መድረክ የአሰራር ሰነድ ተዘጋጅቶ ለግዥ ኤጀንሲ እንዲቀርብ በማድረግ የስራው 90%  ተጠናቋል፡፡  

የባህል ኢንዱስትሪ ሙያ ፈጠራ ሥራዎች በዲጂታል ስርጭት ውስጥ እንዲገቡ የሚያስችል የአሠራር መመሪያ 

መነሻ ሰነድ 90 በመቶ ስራዉ ተጠናቋል፡፡ የፊልም ቴክኒካል ስታንዳርድ መመሪያ የአምባሳደርነት ስያሜ 

መመሪያ፣ የኦስካር ፊልም ውድድር መምረጫ መስፈርት አጠቃላይ ስራዉ 85% ደርሷል፡፡ የቅጅ፣ ሮያሊቲ እና 

ተዛማጅ የዘርፉ ችግሮች ለመፍታትና ለማስከበር ከአእምሮአዊ ንብረት ጽ/ቤት ጋር በጋራ መስራት የሚያስችል 

የአሰራር ስርዓት ለመዘርጋት የመግባቢያ ሰነድ ተዘጋጅቶና የአሰራር ሥርዓት መነሻ ሰነድ ለመድረክ ቀርቧል፡፡  

 

በባህል ጥበባት ዘርፍ እዉቅና እና ልምድ ያላቸዉ የተለያዩ ባህል ሞያተኞች በዘርፉ ልምድ እንዲያካፍሉ 

ለማድረግ የሚያስችል መድረክ በመዘርጋት የአሠራር መመሪያ መነሻ ሰነድ ተዘጋጅቷል፡፡ አገር በቀል ዕውቀቶችን 

በመጠበቅ ማልማትን በተመለከተ የመጥፋት አደጋ የተጋረጠባቸው የሀገር በቀል እውቀቶች ለመጠበቅ በሁለት 

አካባቢዎች ድጋፍ ለማድረግ ታቅዶ በወላይታና ጋሞ ዞን ከክልሉ ባለሙያዎች ጋር የመለየት ስራዎች 

ተሰርተዋል፡፡ ከደቡብ ብሄር ብሄረሰቦችና ህዝቦች ክልል ባህልና ቱሪዝም ቢሮ እና ከኮንታ ባህልና ቱሪዝም ጽ/ቤት 

ጋር በመተባበር ዶክመንተሪ ስራው ተሰርቷል፡፡  

 

የትውፊታዊ ሀብቶች እና ማህበራዊ እሴቶች ለህዝቦች ዘላቂ ኢኮኖሚያዊና ማህበራዊ ትስስር ያለውን ሚና 

ማሳደግ የቁጠባና የሥራ ፈጠራ ባህል ለማሳደግ የሚያስችል በጥናት ላይ የተመሰረተ ሰነድ የማዘጋጀት ስራ 

ተሰርቷል፡፡ የከበራና ክብረ በዓላት ማውጫ የውስጥ አሰራር መመሪያ የመጀመሪያ ድራፍት ተዘጋጅቶ ቀርቧል፡፡ 

125ኛውን የአድዋ ድል በዓል ኅብረ-ብሔራዊ አንድነትን በሚያጠናክር የሁሉንም ህዝቦች አስተዋጽኦ በሚያጎለብት 

የጋራ ዕሴቶቻችንን በሚያጎላ መልኩ ከፌደራል እስከ ወረዳ ድረስ ተከብሯል፡፡ 

 

የእውቀት አሰተዳደርና መረጃ ማህበረሰብ የመፍጠሩን ስራ ለማጎልበት 7,252,450 የንባብ አገልግሎት ያገኘ 

የሕብረተሰብ ክፍል ተጠቃሚ ለማድረግ ታቅዶ 9.9  የሕብረተሰብ ክፍል ተጠቃሚ በማድረግ አፈጻጸሙን 100 

% ማድረስ ተችሏል፡፡ 145,878 የመረጃ ሀብቶች በማሰባሰብ ክምችቱን ለማሳደግ ታቅዶ 141,000 በማሰባሰብ 

አፈጻጸሙን 96.1 % ማድረስ ተችሏል፡፡ 119,330 የመረጃ ሀብቶችን ለማደራጀትና ለአገልግሎት ለማብቃት 

ታቅዶ 104,224 በመደራጀቱ አፈጻጸሙ 87% ማድረስ ተችሏል፡፡ ለ 72,170 የመረጃ ሀብቶች ጥበቃና እንክብካቤ 

በማድረግ ደህንነታቸውን ለማረጋገጥ ታቅዶ ለ77,029 የመረጃ ሀብቶች ጥበቃና እንክብካቤ በመደረጉ አፈፃፀሙ 

100% ማድረስ ተችሏል፡፡ 60,500 የመረጃ ሀብቶች ለማሰራጨት ታቅዶ 28,410 የመረጃ ሀብቶች በማሰራጨት 

አፈጻጸሙ 47 % ማድረስ ተችሏል፡፡ 
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2.6.2. የስፖርት ልማት ዘርፍ 

የህዝባዊ እና መንግስታዊ ስፖርት አደረጃጀቶችን በመፈተሽ ሐገር አቀፍ እና ዓለም አቀፍ ደረጃቸውን  የጠበቁ 

የስፖርት ተቋማትን ቁጥር ለማሳደግ ከፌዴራል እስከ ወረዳ 128,677 ሕዝባዊ የስፖርት አደረጃጀቶች እንዲደራጁ 

እና እንዲጠናከሩ ለማድረግ ታቅዶ 122,904 በማከናወን የዕቅዱን 96% ማሳካት ተችሏል:: ከክልል እስከ ቀበሌ 

ባለው አደረጃጀት ስፖርቱን የሚመሩ 11,777 የስፖርት ም/ቤቶች የምክር ቤት ስብሰባ እንዲያካሂዱ፣ 

እንዲጠናከሩ እና እንዲደራጁ ክትትልና ድጋፍ ለማድረግ ታቅዶ በክልል/ ከተማ አስተዳደር ደረጃ 4፣ በዞን/ክፍለ 

ከተማ ደረጃ 65፣ በወረዳ ደረጃ 1,274 እንዲሁም በቀበሌ ደረጃ 9,608 በድምሩ 10,950 የምክር ቤት ጉባኤ 

በማካሄድ የዕቅዱን 93% ማሳካት ተችሏል፡፡ 30 የሀገር አቀፍ ስፖርት ማህበራት የስራ አስፈፃሚ ስብሰባዎችን 

እንዲያካሂዱ በተያዘው ዕቅድ መሰረት 26 ስፖርት ማህበራት ጠቅላላ ጉባኤ እንዲያደርጉ የክትትልና ድጋፍ 

በማድረግ የዕቅዱን 87% ማሳካት ተችሏል፡፡  

የስፖርት ማዘውተሪያ ስፍራዎችን በማሳደግ ህጋዊነታቸውን ማረጋገጥና ተደራሽ ለማድረግ ከፌደራል እስከ ቀበሌ 

በሚገኙ ትምህርት ቤቶችና እና ተቋማት ያሉ የስፖርት ማዘውተሪያ ስፍራዎችን ቁጥር 29,330 ለማድረስ ታቅዶ 

በኦሮሚያ ክልል የተደረገው ቆጠራ እና ምዝገባ የተሻለ አፈፃፀም በማሳየቱ ህጋዊ የይዞታ ማረጋገጫ ካርታ/ደብተር 

ያላቸውን የስፖርት ማዘውተሪያ ስፍራዎች 29,330 ለማድረስ ታቅዶ 36,122 የማዘውተሪያ ስፍራዎች የይዞታ 

ማረጋገጫ እንዲኖራቸው ክትትልና ድጋፍ በማድረግ ዕቅዱን 100% ማሳካት ተችሏል፡፡ የስፖርት ማዘውተሪያ 

ስፍራዎችን ተደራሽነት 17% ለማድረስ ታቅዶ በየደረጃው የሚገኙ የማዘውተሪያ ስፍራዎች ለሕብረተሰቡ 

አገልግሎት እንዲሠጡ በተፈጠሩ ግንዛቤዎች መሠረት 17% በማድረስ ዕቅዱን 100% ማከናወን ተችሏል፡፡  

የጤና እና አካል ብቃት እንቅስቃሴ ፕሮግራም በአማርኛ ቋንቋ 15 የአየር ሰዓት ሥርጭት ፕሮግራም 

በቴሌቪዥን አገልግሎት እንዲተላለፍ ተደርጓል፣ በየደረጃው 1,452 የባህል ስፖርት ፌስቲቫሎችን ለማዘጋጀት 

ታቅዶ 1,452 የባህል ስፖርት ፌስቲቫሎችን በማዘጋጀት ዕቅዱን 100% ማከናወን ተችሏል፡፡ በተደራጁ የጤና 

ቡድኖች 120,000 የህብረተሰብ ክፍሎችን በጤና እና አካል ብቃት እንቅስቃሴ ፕሮግራም እንዲሳተፉ ክትትል እና 

ድጋፍ ለማድረግ ታቅዶ ወንድ 728,411 ሴት 356,060 በድምሩ 1,084,471 የኅብረተሰብ ክፍሎች እንዲሳተፉ 

ክትትል እና ድጋፍ በማድረግ ዕቅዱን ከ100% በላይ ማከናወን ተችሏል፡፡ በየደረጃው በሚደረጉ የማህበረሰብ 

ስፖርት ፕሮግራሞች 23,270,000 የህብረተሰብ ክፍልን ተሳታፊና ተጠቃሚ ለማድረግ ታቅዶ ወንድ 

12,896,702፣ ሴት 8,466,907 በድምሩ 21,361,609 በማከናወን የዕቅዱን 92% ማከናወን ተችሏል፣ 

በሳይንሳዊ የትምህርትና ስልጠና ፐሮግራሞች በፖቴንሻል ኤሪያ ልየታ በተከፈቱ 933 የስልጠና ጣቢያዎች እና 

በ16 የስልጠና ማዕከላት/አካዳሚዎች ተተኪ ስፖርተኞችን ለማፍራት የሚያስችሉ ሳይንሳዊ ስልጠናዎች 

ለታዳጊዎችና ወጣት ሠልጣኞች እንዲሠጥ ማድረግ ተችሏል፡፡ 

የኤሊት (የአዋቂና የላቁ) ስፖርተኞች ቁጥር ለማሳደግ በክልሎችና በፌደራል ደረጃ በሚከፈቱ የመንግስት 

ማበልፀጊያ ማዕከላት፣ በግለሰብ የማበልፅጊያ ማከላት፣ በክለቦች መዋቅሮች እንዲሁም በታዳጊ ወጣቶች የስፖርት 

ማሠልጠኛ ማዕከላት የተያዙ ሰልጣኞችን 33,532 በማድረስ ዘመናዊ ስልጠና እንዲያገኙ በዕቅድ በተያዘው 
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11 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

መሰረት 22,265 ታዳጊ ወጣቶች ስልጠናቸውን እንዲከታተሉ በማድረግ የዕቅዱን 66% ማከናወን ተችሏል፡፡ 

ከተዘረጋው የታዳጊ ወጣቶች ስፖርት ስልጠና ልማት ፕሮግራም 628 ኤሊቶችን በዋና ክለብ በተከታታይነት 

ለማሳተፍ ታቅዶ 1,190 ስፖርተኞችን ወደ ክለብ በማሸጋገር ዕቅዱን ከ100% በላይ ማከናወን ተችሏል፡፡ 

ከተዘረጋው የታዳጊ ወጣቶች ስፖርት ስልጠና ልማት ፕሮግራም 280 ኤሊቶችን በአዋቂ ብሄራዊ ቡድን ለማሳተፍ 

ታቅዶ ለኦሎምፒክ ማጣሪያ ውድድር የተመረጡትን ጨምሮ 200 ስፖርተኞችን በማስመረጥ የዕቅዱን 71% 

ማከናወን ተችሏል፡፡በ2013 በጀት ዓመት በተለያዩ የስፖርት ዓይነቶች ውድድሮች የተከናወኑ ሲሆን በሀገር 

ውስጥ ከተከናወኑ አበይት ውድድሮች ውስጥ በኢትዮጵያ ፕሪሚየር ሊግ ሼር ካምፓኒ አስተዳዳሪነት እየተመራ 

የሚገኘው የኢትዮጵያ ቤትኪንግ ፕሪሚየር ሊግ ውድድር ይዞ በመጣው ዘመናዊ የአሠራር ስርዓት፣ ሳቢነት እና 

ዓለም አቀፍ ተደራሽነት ለሀገራችን ስፖርት ዕድገት እንደማሳያ የሚወሰድ ነው፡፡  በሌላ በኩልም በበጀት ዓመቱ 

ከ8 ዓመታት በኋላ ለ33ኛው የአፍሪካ ዋንጫ ማለፍ መቻሉ እንደትልቅ ስኬት የሚወሰድ ሲሆን መንግስት 

ከቶኪዮ 2020 የኦሎምፒክ ጨዋታዎች ተሳትፎ ቅድመ ዝግጅት በተጨማሪ ለብሔራዊ ቡድኑ ከፍተኛ ትኩረት 

በመስጠት ልዩ ልዩ ድጋፎችን እና ማበረታቻዎችን በማድረግ ላይ ይገኛል፡፡ 

  

በሀገር አቀፍ የውድድር መድረኮችን በማሳደግ  ክልል አቀፍ/ከተማ አቀፍ የውድድር መድረኮች በ22 የስፖርት 

አይነቶች 40,422 ስፖርተኞችን ለማሳተፍ ታቅዶ በ20 የስፖርት አይነቶች ወንድ 29,248፣ ሴት 19,498 

በድምሩ 48,747  ስፖርተኞችን በማሳተፍና ለሀገር አቀፍ ውድድሮች እንዲበቁ በማድረግ ዕቅዱን ከ100% በላይ 

ማከናወን ተችሏል፣ በ20 የስፖርት ዓይነቶች 118 ሀገር አቀፍ የውድድር መድረኮች እንዲዘጋጁ ለማድረግ ታቅዶ  

68 ሃገር አቀፍ የውድድር መድረኮች በማዘጋጀት የዕቅዱን 58% ማሳካት ተችሏል፡፡ በተዘጋጁ የውድድር 

መድረኮች 25,000 አትሌቶች እንዲሳተፉ ድጋፍና ክትትል ለማድረግ ታቅዶ ወንድ 10,107፣ ሴት 4,330 

በድምሩ 14,437 ስፖርተኞችን/አትሌቶችን በማሳተፍ የዕቅዱን 58% ማከናወን ተችሏል፣ ለ7,200 አካላት 

የስፖርት ህክምና አገልግሎት ለመስጠት ታቅዶ ለ8,890 አካላት አገልግሎት በመስጠት ዕቅዱን ከ100% በላይ 

ማሳካት ተችሏል፡፡ ለ800 አትሌቶች/ ስፖርተኞች የፀረ-ዶፒንግ ምርመራና ቁጥጥር እንዲደረግ ክትትልና ድጋፍ 

ለማድረግ ታቅዶ በውድደድር እና ከውድድር ጊዜ ውጪ ለ 750 ስፖርተኞች ምርመራ በማድረግ የዕቅዱን 93% 

ማሳካት ተችሏል፡፡ 

 

የስፖርት ማህበራዊ ልማትና ዲፕሎማሲን ለማሳደግ በሀገር አቀፍ ደረጃ ስፖርትን ለማህበራዊ ልማት 

የሚጠቀሙ ተቋማትን 34 ለማድረስ ታቅዶ 20 ተቋማት ስፖርትን ለማህበራዊ ልማት እንዲጠቀሙ በማድረግ 

የዕቅዱን 58% ማከናወን ተችሏል፡፡ 20 የሲቪክ ማህበራት ስፖርትን ለማህበራዊ ልማት እንዲጠቀሙ በዕቅድ 

በተያዘው መሠረት 12 የሲቪክ ማህበራት ስፖርትን ለተለያዩ የማህበራዊ ልማት ስራዎች እንዲጠቀሙ በማድረግ 

የዕቅዱን 60% ማከናወን ተችሏል፡፡ 10,392 በጎ ፈቃደኞችን በማሰማራት በየደረጃው አገልግሎት እንዲሰጡ 

ክትትልና ድጋፍ ለማድረግ ታቅዶ 32,085 በጎ ፍቃደኞችን በችግኝ ተከላ፣ በደም ልገሳ፣ የአረጋዊያንን ቤት 

በማደስ እና በመሳሰሉት በማህበራዊ ልማት ፕሮግራሞች በማሳተፍ ዕቅዱን ከ100% በላይ ማከናወን ተችሏል፣ 
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12 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

በአጠቃላይ በ2013 በጀት ዓመት የኮቪድ-19 ወረርሽኝ፣ በተለያዩ ቦታዎች የተከሰቱ ተፈጥሮዓዊ እና ሰው ሠራሽ 

አደጋዎች/ክስተቶች፣ የልማት ፕሮጀክቶች በተለያዩ ኢኮኖሚያዊ እና አስተዳደራዊ ችግሮች መጓተት ማሳየታቸው፣ 

የህግ ማዕቀፎች በፍጥነት ወደ ስራ ያለመግባት፣ ደካማ የሆነ የመረጃ አያያዝ ስርዓት እንዲሁም በየደረጃው 

የሚስተዋሉ የዕውቀት እና የክህሎት ክፍተቶች በዕቅድ አፈፃፀም ሂደቱ ላይ አሉታዊ ተፅዕኖዎችን ያሳደሩ 

ቢሆንም ተፅዕኖዎቹን ለመቋቋም የሚያግዙ ስልቶችን እና ስትራቴጂዎችን በመንደፍ በርካታ የልማት ስራዎችን 

ማከናወን የተቻለ ሲሆን የነበሩ ጥንካሬዎችና ደካማ ጐኖች፣ በቀጣይ ሊኖሩ የሚችሉ መልካም አጋጣሚዎችና 

ስጋቶችን /SWOT/ በመተንተን ከትንተናው በመነሣት ለቀጣዩ ዕቅዱ የትኩረት አቅጣጫዎችን በሚያመላክት 

መልኩ የአፈፃፀም ግምገማዎቹ እንደሚከተለው ተዳሰዋል፡፡
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13 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 



 

14 

 

 

14 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 
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15 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

ክፍል ሶስት 

የ2014 በጀት ዓመት ዕቅድ የትኩረት አቅጣጫዎች  

ከሴክተሩ የአስር ዓመት መሪ የልማት ዕቅድ እንዲሁም ከአምስት ዓመቱ ስትራቴጂክ ዕቅድ በመነሣት የ2013 

እቅድ ተግባራዊ ሲደረግ መቆየቱ ይታወቃል በዚሁ መሠረት የተከናወኑ ጥንካሬዎችና ደካማ ጐኖች፣ ያጋጠሙ 

ተግዳሮቶች ሊኖሩ የሚችሉ መልካም አጋጣሚዎችና ስጋቶችን በመዳሰስ የቀጣይ የትኩረት አቅጣጫዎች 

እንደሚከተለው ቀርበዋል፡- 

ሀ) የሴክተሩን የመፈፀምና የማስፈፀም አቅም መገንባት፡-  

በ2014 በጀት አመት የመፈፀምና የማስፈፀም አቅምን ለማጎልበት ፖሊሲን ከማሻሻል ጀምሮ የተለያዩ የሕግ 

ማዕቀፎችንና የአሠራር ስርዓቶችን ተግባር ላይ በማዋል፣ የአመራሩን እና የባለሙያዎችን አቅም በትምህርና 

ስልጠና ፕሮግራሞች መገንባት እንዲሁም የሰለጠነ የሰው ኃይል እና የዲጂታል ቴክኖሎጂ አጠቃቀምን 

በማሳደግ፣የመረጃ አያያዝ ስርዓቱ በቴክኖሎጂ ማዘመን፣ ዘመናዊና ለአጠቃቀም ምቹ የሆኑ 

መተግበሪያዎችን/Application/ ማልማትግብዓቶች ማሟላት፣አማራጭ የፋይናንስ ምንጮችን ማስፋት፣በአቅም 

ማጎልበቻ ስልጠናዎች ባለሙያዎችን በዕውቀትና በክህሎት ማላቅ፣ የኮሙኒኬሽን እና የሕዝብ ግንኙነት 

ስራዎችን ማጠናከር፣ የድጋፍ ስራዎችን አጠናክሮ ማስቀጠል እንዲሁም የተለያዩ የሕግ ማዕቀፎችን እና 

የአሠራር ስርዓቶችን በማዘጋጀትና በመተግበር ሚኒስቴር ማጠናከር ትኩረት የሚሠጠው ይሆናል፡፡ 

ለ) በየዘርፎቹ መሠረተ ልማቶችን ማስፋፋት፡-  

ከግሉ ዘርፍ እና የልማት አጋሮች ጋር ቅንጅታዊ አሠራሮችን በመዘርጋት፡-የባህልማዕከላትን ፤ ኤግዚቢሽን 

ማዕከላትን፤ ትያትር ቤቶች፤ ቤተመጸሃፍት፤ ፊልም ቤቶችና ሙዚየሞችን ለማስፋፋት የሚያስችሉ ምቹ 

የኢንቨስትመንት ማበረታቻ ስርዓት መዘርጋት፤የተጀመረውን የዕደ-ጥበብ ማዕከል ማጠናቀቅ፤የባህል ማዕከላትን 

ዕድሳት ማጠናቀቅ እንድሁም የስፖርት ማዘውተሪያ ስፍራዎችና የማሰልጠኛ ማዕከላት ተደራሽነት፣ ህጋዊነት 

እና የጥራት ደረጃ በሚፈለገው ደረጃ የሚስፋፉበት ስልት ስራ ላይ የሚውል ይሆናል፡፡ በተጨማሪም በሴክተሩ 

ያሉ መሰረተ ልማቶችን መረጃ አደራጅቶ በዳታ ቤዝ መያዝ እና የመረጃ ጥራቱን የማረጋገጥ ስራ የሚሰራ 

ይሆናል፡፡ 

ሐ) የኪነ-ጥበብና ስነ-ጥበብና የፈጠራ ልማት ስራዎችን ማስፋፋትና ማልማት፡-  

አገራችን በህብረ ባህል ፀጋ የታደለች አገር ናት፡፡ ህዝቦቿም እነዚህን ባህላዊ ፀጋዎች ለዘመናት ተንከባክበው 

ከትውልድ ወደ ትውልድ እያሸጋገሩ አሁን ላለንበት ዘመን አድርሰዋል፡፡ ባህል በተለይ በጥበባት ዘርፍ 

(ዕደጥበባት፣ ትውን ጥበባት፣ ዕይታዊ ጥበባት ምርቶችን የማልማት፤የገባያ ጥናቶችን የማካሄድናየማስተዋወቅ፤

የስልጠና ተቀማቶችን እና አቅማቸውን የመገንባት፤የኪነ ጥበብና ሥነ ጥበብ ፈጠራ ልማት ማለትም የዕይታዊና 
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16 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

ሥነ ጽሑፍ ጥበባት ልማት፤ የትዕይንታዊ ጥበባት ልማት፤የፊልምና ሙዚቃ ልማትቶችን የማስፋፊያ እና 

የባህል ተቋማት እና ሙያተኞች ብቃት የማረጋገጥ፤የባህል ጥበባት ዘርፍ አደረጃጀትና የአቅም ግንባታ ስራዎችን 

በልዩ ትኩረት ተሰጥቶት የሚሰራ ይሆናል፡፡ 

መ) የህብረተሰቡን ተሳትፎና ተጠቃሚነት ማጎልበት፡-  

በባህሉ ዘርፍ በኩል በተደራጁ የመረጃ ሀብቶች አገልግሎት በመስጠት፣ በተደራጁ የንባብ ክበባት፣ በተካሄዱ 

የንባብ ሳምንታት እና በየደረጃው ግንዛቤ ማስጨበጫ ስራዎችን በመስራት ተገልጋዮችን ተሳታፊና ተጠቃሚ 

ማድረግ የሚገባ ሲሆን በስፖርት ዘርፍ በኩልም በሀገራችን የተጀመሩ ስፖርታዊ እንቅስቃሴዎችን በማጠናከር 

በርካታ የሕብረተሰብ ክፍል ተላላፊ ባልሆኑ በሽታዎች የመጠቃት ዕድሉ እየጨመረ መምጣቱን ተከትሎ 

ጤናማ፣ ንቁ እና አምራች ዜጎችን ለመፍጠር ልዩ ልዩ የማህበረሰብ ስፖርት እንቅስቃሴ ፕሮግራሞችን ተግባር 

ላይ በማዋል የነቃ ማህበረሰብ መፍጠር በቀጣይነት የሚሰራ ይሆናል፡፡ 

ሠ) የትብብር እና ቅንጅታዊ አሠራሮችን ማጠናከር/partnerships & cooperations/፡- 

የሴክተሩን ተልዕኮዎች ለማስፋፋት እና ተወዳዳሪ ለማድረግ ከተለያዩ አካላት ጋር ቅንጅታዊ አሠራሮችን 

በመዘርጋት ትብብሮችን እና አጋርነትን ማጠናከር ከፍተኛ ሚና የሚኖረው ሲሆን በዚሁ መሰረት ከመስሪያ ቤቱ 

ጋር በተለይ የስራ ቁርኝነት ካላቸው፡ ከሙያ ማህበራት ጋር ያለውን ትስስር ለማጠናከር የባህል ጥበባት 

ምክር ቤቱን መመስረት፤ከጥናትና ምርምር ተቋማት (ከመካነ ትምህርት ጋር ትስስርን ማስፋት)፣ከመያዶች 

ጋር ትስስርን ማስፋት፣ የግል ዘርፉን ቁመና በአሰራር መደገፍና ማጠናከር፣ እርስ በእርስ ያላቸውን 

ትስስር ማጎልበት፣የሀገር ሀብትን በአግባቡ ሥራ ላይ ከማዋል አንፃር ቅንጅታዊ አሠራሮችን ማጎልበትና 

የሰው ኃብት ልማት ከማጠናከር አንፃር የዲፕሎማሲ ተቋማት፣ የሲቪክ ማህበራት እንዲሁም በየደረጃው 

ከሚገኙ መንግስታዊ እና መንግስታዊ ካልሆኑ ተቋማት ጋር ትብብርና አጋርነቶችን በመፍጠር በርካታ 

ስራዎችን አብሮ በመስራት ለሀገራዊ አንድነት እና ብልፅግና ያለውን ሚና ማጎልበት በ2014 በጀት ዓመት 

ትኩረት የሚሠጠው ይሆናል፡፡ 

ረ) የግል ዘርፉን ተሳትፎ ማጎልበት፡- የግሉን ዘርፍ በስፋት ለማሳተፍ የሚያስችሉ የህግ ማዕቀፎችና 

ስትራቴጂዎች የመቅረፅና ተግባራዊ የማድረግ ስራ የሚሰራ ሲሆን በተለይ የመንግስትና የግል ዘርፍ አጋርነት 

/PPP/ ማዕቀፎችን ስራ ላይ በማዋል የባህልና ስፖርት ኢንዱስትሪውን የማስፋፋትና በቢዝነስ ሞዴል 

የመምራት ተግባራቶች ተጠናክረው የሚቀጥሉ ይሆናል፡፡ 
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17 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

ክፍል አራት 

4.1) የ2014 በጀት ዓመት ዕቅድ አላማ፣ የትኩረት መስኮች፣ ግቦችና ዒላማዎች 

4.2) ዓላማ)  
የአገራችንን ብሄር ብሄረሰቦችና ህዝቦች ባህላዊ፣ ታሪካዊ በማጥናት፣ በመጠበቅ፣ በማልማትና በማስተዋወቅ፤

የህብረተሰቡን አብሮ የመኖር፣ የፍቅርና የመደጋገፍ ባህልን በማጎልበት፣እንድሁም የስፖርት ልማትን 

በማስፋፋት ንቁ ማህበረሰብን እና በአለም አቀፍ መድረኮች ተፎካካሪና አሸናፊ ሀገርን በመፍጠር 

የአገራችንን መልካም ገጽታ በመገንባት ዘላቂ የሆነ ማህበራዊና ምጣኔ-ሃብታዊ ብልፅግና ማረጋገጥ፣ 
 

4.3) የትኩረት መስኮች 

በሚኒስቴር መስሪያ ቤቱ የተዘጋጀውን የ10 ዓመት መሪ የልማት ዕቅድ እና የ 5 ዓመቱን ስትራቴጂክ ዕቅድ 

መነሻ በማድረግ የዘርፍ የ2014 በጀት ዓመት ዕቅድ ትስስር በጠበቀ መልኩ ለመፈጸም የሚከተሉት የትኩረት 

መስኮች ተለይተዋል፡፡  

ተ.ቁ       የትኩረት መስክ            ውጤት 

 

1    

 

ባህላዊና ተፈጥሯዊ ሀብት ልማት 

የተጠበቁ እና የለሙ ባህላዊ ሀብቶች እና የተፈጥሮ 

መስህቦች 

2 ብቁና ተወዳዳሪ ዜጋ ጤንነቱ የተጠበቀ ተወዳዳሪ ዜጋ 

 

 

3 

 

 

የፈጠራ ኢንዱስትሪ ማጎልበት 

የባህል ኢንደስትሪዉ ለስራ እድል፡የዉጭ 

ምንዙሪ፤ለሀገር ግንባታና ሀገር ሃይልን 

ለማጎልብት ስርአት መገንባት 

 

 

4 

 

 

ማህበረሰብ ተጠቃሚነትና አጋርነት 

የባህል ኢንዱስትሪዉ ለስራ እድል ፡የዉጭ ምንዛሪ ፣ 

ለሀገር ግንባታና ሀገር ሃይልን ለማጎልብት ስርአት 

መገንባት 

5 የመረጃ ሥርዓት ልህቀት በተፈጠረ አጋርነት ተጠቃሚ የሆነ ማህበረሰብ 

6 ተቋማዊ አቅም ግንባታ (Institional 

Building) 

የተሳለጠ የመረጃ ትንተና፣ ቅብብሎሽና አጠቃቀም 
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18 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

4.3) የ2014 በጀት ዓመት ዕቅድ የትኩረት መስኮች ፣ ግቦችና ዒላማዎች 
 
 
 

ግብ 1) የብ/ብ/ህዝቦች የቋንቋዎች አጠቃቀምን ማጎልበት፣ 
የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 የቋንቋ ልማትና አጠቃቀም ለማሳደግ (የስነ-ቃል፣ ስነዳ፣ ስነ-ስሑፍ መዝገበ ቃላት፣ ሰዋሰው 

ወ.ዘ.ተ) የተከናወነላቸው ቋንቋዎችን ከ53 ወደ 57 ማድረስ፤ 

 አንድ የቋንቋ ጥናት እና ምርምር ተቋም መመስረት፤ 

 የቋንቋ ፖሊሲ የግንዛቤ መፍጠሪያ 5 መድረኮች መድረኮችን ማዘጋጀት፤ 

 5 የፖሊሲ ማስፈፀሚያ የህግ ማዕቀፎችን ማዘጋጀት፤ 

 1 ብሔራዊ የቋንቋ ምክር ቤት መመስረት፤ 

 የብሄር ብሄረሰቦችና ህዝቦች ቋንቋዎችን ያካተተ 1 ፕሮፋይል ማዘጋጀት፤ 

 የሴሜቲክ ቋንቋዎች 5 የፊደል ቋቶችን ማዘጋጀት፤ 

 ሥርዓተ ድምጽ በማጥናት ለ ”በና” ቋንቋ ሥርዓተ ጽሕፈት መቅረፅ፤ 

 የመጥፋት አደጋ ለተጋረጠበት የ ”ጠንባሮ” ቋንቋ 1 መዝገበ ቃላት እና 1 ሰዋሰው ማዘጋጀት፤ 

 የመጥፋት አደጋ ለተጋረጠባቸው የ”አሪ” እና “የኮሞ” ቋንቋዎች በጥናት ላይ የተመሠረተ 

ሥነቃል ማዘጋጀት፤ 

ግብ 2) የብሄር ብሄረሰቦች የስነ- ጥበብና የኪነ-ጥበብ ስራዎችን ማጎልበት፣ 
የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 
 በሁሉም ክልሎች በ40 ዞኖች ለሚገኙ 3,520 ወጣቶችና ሴቶች በስነ-ስዕል ስልጠና መስጠት፤ 

 የብሄር ብሄረሰቦች 1 ትዉፊታዊ መንደር መገንባት፤ 

 387 የቴአትር ትርዒት ፕሮግራሞችን በማዘጋጀት ለህዝብ ተደራሽ ማድረግ፣ 

 187 የሙዚቃ ትርዒቶች ፕሮግራም በማዘጋጀት ለህዝብ ተደራሽ ማድረግ፣፤ 

 ለ6,648,568 የሕብረተሰብ ክፍሎች የኪነ ጥበብ አገልግሎት መስጠት፤  

 1 የምስራቅ ፤የደቡብ ፣የምዕራብ እና የሰሜን ተጎራባች ክልሎች በማሳተፍ የባህል ሙዚቃ 

ፌስቲቫል ማዘጋጀት፤ 

 የኪነ-ጥበብ ቡድን በሁለም ወረዳ ማቋቋምና የአከባቢ ህብረተሰብ ለማነቃቃት 15 ፕሮግራሞችን 

ማካሔድ፤ 

 በኪነ-ጥበብ ዘርፍ ለሀገር ልማትና ለማህበረሰብ ግንባታ 1 ሀገር አቀፍ የንቅናቄ መድረክ 

ማዘጋጀት፤ 

 በክልል ከተማ 1 የብሄር ብሄረሰቦች የስነ-ጥበብና ኪነ-ጥበብ ማሰልጠኛ ኢንስቲትዩት መገንባት፤ 

 የብሔር ብሔረሰቦች ሕዝቦች 8 ትውፊታዊ ትውን ጥበባት ዜማዎችን ማዘጋጀት፤ 

የትኩረት መስክ 1 ባህላዊና ተፈጥሮዓዊ ሀብት ልማት 
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19 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 1 የብሔር ብሔረሰቦችና ሕዝቦች ትውፊታዊ ቴአትር ማዘጋጀት፤ 

 በልማታዊ ጉዳዮች ላይ ተመስርተዉ በሬዱዮና በቴሌቪዥን የሚተላለፉ 4 ቴአትሮችን ማዘጋጀት፤ 

 በልማታዊ ጉዳዮች ላይ ተመስርተዉ በሬዱዮና በቴሌቪዥን የሚተላለፉ 14 ዜማዎችን ማዘጋጀት፤ 

 ብቃት ያላቸዉ የሙሉ ጊዜና አጫጭር 4 የቴአትር ድርሰቶች እንዲዘጋጁ ምቹ ሁኔታዎችን 

መፍጠር፤ 

 በ9 ልዩ ልዩ መስኮች/ዓይነቶች የማስታወቂያ ሥራዎችን መስራት፤ 

 የሬዲዮና የቴሌቪዥን የማስታወቂያ ስራዎች 730 ግዜ እንዲሠራጩ ማድረግ፤ 

 30,450 የማስታወቂያ ፖስተሮች፣ ሊፍሌቶችና ፍላየሮች እንዲሠራጩ ማድረግ፣ 

 በሁለተኛ ደረጃ ት/ቤቶች 650 የኪነ-ጥበብ ክበባት እንዲቋቋሙ ክትትልና ድጋፍ ማድረግ፣ 

 

 
 

ግብ 3) የዕደ-ጥበብ ምርትን ማሰፋፋትና ገበያን ማጎልበት፣ 

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 የእደ ጥበብ ምርቶችን በቴክኖሎጂ እና በእውቀት ሽግግር ለማድረግ 10 መድረኮችን መፍጠር፤ 

 በሀገር ዉስጥ 1 የባህል ምርቶችና አገልግልቶች የገበያ ትስስር መፍጠር፤ 

 በአለም አቀፍ ደረጃ 1 የባህል ምርቶችና አገልግልቶች የገበያ ትስስር መፍጠር፤ 

 3 የእደጥበብ መንደሮችን ማስፋፋት፤ 

 2 የባህል ምርቶች ብራንድ ማዘጋጀት/መቅረፅ፤ 

 በፓኬጂንግ ፕሮግራም 2 የአሰልጣኞች ስልጠናዎችን መስጠት፤ 

 የሀገር ምርትን ለመጠቀም የሚያበረታቱ 6 የሀገር ውስጥ ገበያ የፕሮሞሽን ስራዎችን ማከናወን፤ 

 የእደ-ጥበብ ስልጠና በመስጠት ማምረቻ እና ሞዴል መሸጫ የሚሆኑ 5 ማዕከላትን ማደራጀት፤ 

ግብ 4) የዕይታዊ፣ ትዕይንታዊ እና ሰነ-ፅሁፍ ጥበባት ኢንዱስትሪን በማጎልበት የዉጭ ገበያ 

ተደራሽ ማድረግ፣ 

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 በሀገር አቀፍ ደረጃ የባህል ኢንደስትሪ ዘርፍ ኤግዚቢሽን እና ሲምፖዚየም በማዘጋጀት 1 የትስስር 

መድረክ መፍጠር፤  

 ለባህል ኢንደስትሪ ዘርፍ ሙያተኞች እና አስፈጻሚዎች 1 የአቅም ግንባታ ስልጠና መስጠት፤ 

 በባህል ኢንደስትሪ ፖሊሲ እና ስትራቴጂዎች ላይ 6 ማሻሻያዎችን ማከናወን፤ 

 በባህል ኢንደስትሪ ዘርፍ 1 የማበረታቻ እና ዕውቅና ፕሮግራም ተግባራዊ ማድረግ፤ 

 በባህል ጥበባት ዘርፍ ዕውቅና እና ልምድ ያላቸውን ሙያተኞች ለዘርፍ እመርታ እና ለሀገር 

ዕድገት አስተዋፅኦ ማበርከት እንዲችሉ 2 የአሰራር ስርዓቶችን በማዘጋጀት ተግባራዊ ማድረግ፤ 

የትኩረት መስክ 2 የፈጠራ ኢንዱስትሪ ማጎልበት 
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20 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

ግብ 5) የባህል አገልግሎት ሰጪ ተቋማትን በማጎልበት ገበያን ማስፋፋት፣ 

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 በ120 ወረዳዎች የኪነ-ጥበብ ማዕከላት እንዲደራጁ ክትትልና ድጋፍ ማድረግ፣ 

 ሀገሪቱን የሚመጥን 1 ሁለገብ ብሔራዊ ሙዝየም መገንባት፤ 

 በስራ ላይ ለሚገኙ 20 የባህል ተቋማት፣ የብሄራዊ ትያትር ፣ የፊልም ቤቶች ፣ ሙዚየሞችና 

ቤተ- መፅሃፍቶች የፊዚካልና የቴክኒካል መሰረተ ልማት እንዲያሟሉ የሙያ ድጋፍ መስጠት፣ 

 ለአራት ትውልድ ተደራሽ የሚሆኑ የባህል ጥበብ ማዕከላትን 20 ማድረስ፤ 

ግብ 6) አገር በቀል እውቀቶችን በመጠበቅ ማልማት፣ 

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 በባህላዊ መድሃኒት እውቀት ለ100 ባለሙያዎች ስልጠና መስጠት፣ 

 ለባህላዊ መድሃኒቶች የሚውሉ የዕፅዋት ምርምር ማዕከል ማቋቋም፣ 

 በየአካባቢዉ የሚፈጠሩ ግጭቶችን በባህላዊ መንገድ የሚፈቱበትን አቅም 10 በመቶ ማሳደግ፣ 

 የብሔር ብሔረሰቦችና ህዝቦች 1 የባህል ፕሮፋይል ማደራጀት፤ 

 ባህላዊ ግጭት አፈታት ላይ የተደረጉ ጥናቶች በማሰባሰብ 3 ሀገር በቀል ዕውቀቶችን ማሳተም እና 

ዶክመንተሪ ማዘጋጀት፤ 

ግብ 7) የትውፊታዊ ሀብቶች እና ማህበራዊ እሴቶች ለህዝቦች ዘላቂ ኢኮኖሚያዊ ማህበራዊ 

ትስስር ያለውን ሚና ማሳደግ፣ 

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 የባህል ብዝሃነትን ለማጎልበት 1 ፕሮግራም በመቅረፅ ተግበር ላይ ማዋል፣ 

 የህብረተሰቡን የስራ እና የቁጠባ ባህል ለሚያዳብሩ የስነጥበብ ፤የኪነጥበብና የፊልም ስራዎች 2 

ገበያ ማመቻቸት እና ማበረታቻ ማድረግ፤ 

 የህዝቦችን ማህበራዊ ትስስር ለማጠናክር የሚረዱ 3 ፕሮግራሞችን እና ፓኬጆችን በመቅረፅ 

መተግበር፤ 

 ጠንካራ የስራና ቁጠባ ባህል እንዲዳብር 1 የንቅናቄ ሰነድ መቅረፅ፤ 

 የህብረተሰቡንና የቤተሰብን ማህበራዊ ድልቦች ለማጎልበት የሚያስችል የአሠራር ስርዓት 

መዘርጋት፣ 

 የህዝቦችን መተማመንና መስተጋብር እንዲሁም ሀገራዊ ዲሞክራሲያዊ አንድነት ለማጠናከር 

የሚረዱ 8 የኪነ-ጥበብና ስነ-ጥበብ ስራዎችን ማዘጋጀት፤ 

 የማህበረሰቡን የሱስ ፣ ጎጂ ልማዳዊ ድርጊት እና መጤ ባህሎች ተጠቂነት 58% መቀነስ፤ 

 ማህበራዊ እሴቶችን ለመገንባት የሚያስችሉ 3 ሀገር አቀፍ የኪነ-ጥበብ መድረኮችን ማዘጋጀት፤ 
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21 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 ማህበራዊ እሴቶች ለመገንባት የሚያስችሉ 2 ሀገር አቀፍ ባህላዊ የፌስቲቫል እና የካርኒቫል 

ስራዎችን ማዘጋጀት፤ 

 ማህበራዊ ትስስርን ለማጠናከር የሚውል ሁሉንም ብሄረሰቦች በጥናት የለየ 1 ሀገራዊ ፌስቲቫል 

ማዘጋጀት፣ 

 8 የለሙ ክብረ በዓላት፣ ዓመታዊ ጉባዔዎች፤ ኮንፍረንሶችና አዉደ ጥናቶችን በማዘጋጀት ሀገራዊ 

አንድነትን እና ህዝባዊ ትስስሮችን ማጎልበት፣ 

 በባህል እሴቶችና ሀገር በቀል እውቀቶች ላይ 3 ዘጋቢ ፊልሞችን ማዘጋጀት ፤ መሠነድ ፣ 

ማስተዋወቅና ማሠራጨት፣ 

 1 ማህበረሰባዊ ፣ ቁሳዊ እና መንፈሳዊ ሀብት መለየት እና ማጥናት፣ 

 1 ሀገረሰባዊ ልማድ ጥቅም ላይ እንዲውል ማድረግ፣ 

 1 ሀገረሰባዊ ትውን ጥበብ በመለየት እና በማጥናት ደረጃውን ማሣደግ፣ 

ግብ 8) የእውቀት አሰተዳደርን በማጎልበት የመረጃ ማህበረሰብ መፍጠር፣ 

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 የምርምርና እድገት ስራዎችን የሚያግዙ መጽሃፍትን በሀገር ዉስጥ በማባዛት በቀላል ዋጋ 

ለማግኘት የሚያስችል ስርዓት መዘርጋት፣ 

 የህዝብ ቤተ-መፅሃፍት አሰራርና አደረጃጀት በማዘመንና ብቁ የሰዉ ሃይል በማፍራት በክልሎች 10 

የህዝብ ቤተ-መፅሃፍት እንዲገነቡ ክትትልና ድጋፍ ማድረግ፤ 

 IFLA,WIS እና UNESCO ጋር በመተባበር 1 አህጉር እና አለም አቀፍ ኮንፍረንስ ማዘጋጀት፣ 

 የንባብ ባህል ለማዳበርና የዲሞክራሲ ባህልን ለማጎልበት የሚያስችል 1 የአሰራር ስርዓት 

መዘርጋት፤ 

 የንባብ ባህልን ለማስፋፋት በመላዉ ሀገሪቱ 7 የንቅናቄ ፕሮግራሞችን ማዘጋጀት፤ 

 ለ7,977,700 የህብረተሰብ ክፍል የንባብ አገልግሎት ተደራሽ ማድረግ፣  

 ብሄራዊ የቤተ-መፅሃፍት ስብስቦችን በተለያዩ የሀገሬዉ ቋንቋና ስነ-ፅሁፋዊ የጥንት ቅርሶቻቸዉን 

ለመሰብስብ የሚያስችል 1 ስትራቴጂ መቅረፅ፣ 

 ብሄራዊ ቤተ-መዛግብትና ቤተ-መጻህፍት የህዝብ ቤተ-መፅሃፍት የባህል ንግግር (Cultural 

Dialogue) ለማዳበር 14 ብሄራዊ ኮንፍረሶንችን እና አዉደ ጥናቶችን ማዘጋጀት፣ 

 ቤተ-መፅሃፍቶችን በዘመናዊ አሰራር በማደራጀትና የአገልግሎት አሰጣጣቸውን በማሻሻል የኦንላይን 

የቤተ-መፅሃፍት አገልግሎት የሚሠጥ 1 የዲጂታል ላይብረሪ አገልግሎት ማስጀመር፤ 

 142,180 የመረጃ ሀብቶችን ማሠባሰብ፣ 

 127,720 የመረጃ ሀብቶችን ማደራጀት፣ 

 82,990 ሀብቶች እንዲጠበቁ ማድረግ፣ 
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22 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 66,550 ሀብቶች እንዲሠራጩ ማድረግ፣ 

 የጽህፈት አገልግሎት ያላቸዉ ብሄር ብሄረሰቦች እና ሕዝቦች ቋንቋቸዉንና ታሪካቸዉን በማንበብ 

እንዲያጎለብቱት ለማበረታታት የሚያስችል 1 የአሰራር ስርዓት መዘርጋት፤ 
 

 

ግብ 9) የህዝባዊ እና መንግስታዊ ስፖርት አደረጃጀቶችን በመፈተሽ ሀገር አቀፍ እና ዓለም 

አቀፍ ደረጃቸውን የጠበቁ የስፖርት ተቋማትን ቁጥር ማሳደግ፣ 

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 በየደረጃው 1,321 መንግስታዊ የስፖርት ተቋማትን ማጠናከርና ማደራጀት፤ 

 ከፌደራል እስከ ቀበሌ 134,449 ሕዝባዊ የስፖርት አደረጃጀቶችን ማጠናከርና ማደራጀት፤ 

 በየደረጃው 12,626 የስፖርት ም/ቤቶችን ማጠናከርና ማደራጀት፤ 

 ለስፖርት ማህበራት 115,807,400 መንግስታዊ የፋይናንስ ድጋፍ ማድረግ፤ 

 ሀገር አቀፍ የስፖርት ማህበራት ጠቅላላ ጉባኤ እንዲያካሒዱ ክትትልና ድጋፍ ማድረግ፣ 

 ስታንዳርዱን አሟልተው የተደራጁ ሀገር አቀፍ የስፖርት ማህበራትን 6 ማድረስ፣ 

 በየደረጃው 1,504 ሕዝባዊ የስፖርት አደረጃጀቶች የፋይናንስ አጠቃቀማቸውን ኦዲት እንዲያስደርጉ 

ክትትልና ድጋፍ ማድረግ፣ 

ግብ 10) የስፖርት ማዘውተሪያ ስፍራዎችን በማሳደግ ህጋዊነታቸውን ማረጋገጥና ተደራሽ 

ማድረግ 

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 በግል የተገነቡ የስፖርት ማዘውተሪያ ስፍራዎችን ብዛት 5 ማድረስ፤ 

 በትምህርት ቤቶችና እና በተቋማት የሚገኙ የስፖርት ማዘውተሪያ ስፍራዎችን 41,256 ማድረስ፣ 

 ህጋዊ ማረጋገጫ ሰነድ ያላቸውን የስፖርት የማዘውተሪያ ስፍራዎች 32,314 ማድረስ፣ 

 አለም ዓቀፍ ስታንዳርደን ያሟሉ የማዘውተሪያ ስፍራዎችን ብዛት 2 ማድረስ፤ 

 ሀገር አቀፍ ስታንዳርደን የሚያሟሉ የስፖርት ማዘውተሪያ ስፍራዎችን 142 ማድረስ፣ 

 የስፖርት ማዘውተሪያ ስፍራዎችን ተደራሽነት 17% ማድረስ፤ 

 የብሔራዊ ስታዲየም የምዕራፍ ሁለት ግንባታ 30% እንዲደርስ ክትትልና ድጋፍ ማድረግ፣ 

 የአዲስ አበባ ስታዲየም ዕድሳትና ጥገና 100% ማጠናቀቅ፣ 

 ስታንዳርዱን የጠበቀ አገልግሎት የሚሠጡ የስፖርት ስልጠና ማዕከላትን ቁጥር 19 ማድረስ፣ 

 በመገንባት ላይ የሚገኙ 12 የማሰልጠኛ ማዕከላት ስታንዳርዱን ጠብቀው እንዲጠናቀቁ ክትትልና 

ድጋፍ ማድረግ፣  

የትኩረት መስክ 3 ብቁና ተወዳዳሪ ዜጋ 
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23 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 አዲስ ግንባታቸው የሚጀመሩ 11 የስልጠና ማዕከላት ስታንዳርዱን ጠብቀው እንዲገነቡ ክትትልና 

ድጋፍ ማድረግ፣ 

 

 

ግብ 11) በየደረጃው የማህበረሰብ አቀፍ ስፖርትን በማስፋፋት የሚሳተፈውን ህብረተሰብና 

የተሳትፎ ሽፋኑን ማሳደግ፣ 

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 የህብረተሰቡ የጤናና የአካል ብቃት እንቅስቃሴ ተሳትፎ 20% ማድረስ፤ 

 በክልሎችና ከተማ አስተዳደሮች በሚገኙ ት/ቤቶች የጤናና የአካል ብቃት እንቅስቃሴዎችን 

በማስፋፋት የሚሳተፈውን የህብረተሰብ ክፍል ከ20,932,033 ወደ 23,575,000 ማሳደግ፣ 

 ሕብረተሰቡ በሚሠራበት ስፍራዎች የጤናና የአካል ብቃት እንቅስቃሴን በማስፋፋት በመስሪያ 

ቤቶች በጤናና በአካል ብቃት የሚሳተፈውን የሕብረተሰብ ክፍል ከ239,576 ወደ 300,000 

ማሳደግ፣ 

 ህብረተሰቡ በሚኖርበት ስፍራዎች የጤናና የአካል ብቃት እንቅስቃሴዎችን በማስፋፋት በጤና 

ቡድኖች የሚሳተፈውን የሕብረተሰብ ክፍል ከ190,000 ወደ 200,000 ማሳደግ፣ 

 11 ደንቦችና የጨዋታ ህጎች ወጥቶላቸው የተስፋፉ ባህላዊ ስፖርቶች ብዛት፤ 

 1,452 የተዘጋጁ የባህል ስፖርት ፌስቲቫሎች፤ 

 12,000,000 በስፖርታዊ ፌስቲቫሎች የተሳተፈ የሕብረተሰብ ብዛት፣ 

 14,000,000 በስፖርታዊ ኩነቶች የተሳተፈ የሕብረተሰብ ብዛት፣ 

ግብ 12) በታዳጊ ወጣቶች ስፖርት ስልጠና ልማት ፕሮግራም ተተኪ ስፖርተኞችን ማፍራት፣ 

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 በመንግስት ድጋፍ 1,269 የታዳጊ ወጣቶች የስልጠና ጣቢያዎች እንዲከፈቱ ክትትልና ድጋፍ 

ማድረግ፣ 

 በግለሰብ የስፖርት ማበልፀጊያ ማዕከላት 400 ታዳጊዎች ስልጠና እንዲወስዱ ክትትልና ድጋፍ 

ማድረግ፣ 

 በክለቦች ውስጥ 452 ታዳጊዎች ሳይንሳዊ ስልጠና እንዲወስዱ ክትትልና ድጋፍ ማድረግ፣ 

 በመንግስት ድጋፍ በሚከፈቱ የማሠልጠኛ ጣቢያዎች 31,725 ታዳጊዎች ስልጠና እንዲወስዱ 

ክትትልና ድጋፍ ማድረግ፣ 

 በመንግስት ማበልፀጊያ ማዕከላት 2,516 ሰልጣኞች ስልጠናዎቻቸውን እንዲከታተሉ ክትትልና 

ድጋፍ ማድረግ፣  
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24 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 በወጣት እና ታዳጊ ብሄራዊ ቡድኖች 50 ታዳጊዎች ስልጠናቸውን እንዲከታተሉ ክትትልና ድጋፍ 

ማድረግ፣  

 

 

 

 

ግብ 13) የኤሊት (የአዋቂ እና የላቁ) ስፖርተኞችን ቁጥር ማሳደግ፣ 

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 በዋና ክለብ ላይ በተከታታይነት መሳተፍ የቻሉ የተሻለ ብቃት ያላቸው ኤሊቶችን 1,818 ማድረስ፣ 

 በአዋቂ ብሄራዊ ቡድን ውስጥ የሚሳተፉ የተሻለ ብቃት ያላቸው ኤሊቶችን ቁጥር 330 ማሳደግ፣ 

 በአህጉርና፣ በዓለም አቀፍ የስፖርት ውድድር መድረኮች ላይ የሚሳተፉ የተሻለ ብቃት ያላቸውን 

ኤሊቶች 90 ማድረስ፣ 

ግብ 14) ሀገር አቀፍ የውድድር መድረኮችን ማሳደግ፣ 

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 በክልሎችና ከተማ አስተዳደሮች ደረጃ የሚዘጋጁ ክልል/ከተማ አቀፍ የውድድር መድረኮችን ብዛት 

ወደ 197 ማሳደግ፣ 

 በክልል/ከተማ አቀፍ የውድድር መድረኮች ውድድር የሚደረግባቸውን የስፖርት አይነቶች ብዛት 

ወደ 25 እንዲያድግ ክትትልና ድጋፍ ማድረግ፣ 

 የክልል/ከተማ አቀፍ የውድድር መድረኮች ላይ 45,866 አትሌቶች እንዲሳተፉ ክትትልና ድጋፍ 

ማድረግ፣ 

 በተለያዩ የስፖርት ዓይነቶች 118 ሀገር አቀፍ የውድድር መድረኮች እንዲዘጋጁ ክትትልና ድጋፍ 

ማድረግ፣ 

 በሀገር አቀፍ ደረጃ ውድድር በ29 የስፖርት ዓይነቶች ውድድሮች እንዲዘጋጁ ክትትልና ድጋፍ 

ማድረግ፣ 

 በሀገር አቀፍ ደረጃ በሚዘጋጁ የውድድር መድረኮች 28,000 ስፖርተኞች እንዲሳተፉ ክትትልና 

ድጋፍ ማድረግ፣ 

 ደረጃውን የጠበቀ ሀገር አቀፍ የስፖርት የውድድር መርሃ-ግብሮች የሚያዘጋጁ እና የሚመሩ ሀገር 

አቀፍ የስፖርት ማኅበራትን 5 ማድረስ፣ 

 የግል ባለሀብቶች የውድድር መድረኮች እንዲያዘጋጁ የአሰራር ስርዓትን በመዘርጋት ግንዛቤ 

መፍጠር፣ 
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25 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

ግብ 15) በአህጉርና በአለም አቀፍ ደረጃ በልዩ ልዩ የስፖርት አይነቶች በመሳተፍ ውጤት 

ማስመዝገብ፣ 

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 በአህጉርና አለም አቀፍ የውድድር መድረኮች በ17 የስፖርት አይነቶች መሳተፍ፤ 

 በምስራቅ አፍሪካ ደረጃ በ15 የስፖርት ዓይነቶች መሳተፍ፣ 

 በአፍሪካ ሻምፒዮና በ13 የስፖርት ዓይነቶች መሳተፍ፤ 

 በኦሎምፒክ መድረክ በ6 የስፖርት ዓይነቶች መሳተፍ፤ 

 በአህጉርና አለም አቀፍ የውድድር መድረኮች በ11 የስፖርት አይነቶች ውጤት ማስመዝገብ፤ 

 በምስራቅ አፍሪካ ደረጃ በ11 የስፖርት ዓይነቶች ውጤት ማስመዝገብ፣ 

 በአፍሪካ ሻምፒዮና በ7 የስፖርት ዓይነቶች ውጤት ማስመዝገብ፤ 

 በኦሎምፒክ መድረክ በ4 የስፖርት ዓይነቶች ውጤት ማስመዝገብ፣ 

 በአህጉርና አለም አቀፍ ደረጃ በተፈጠሩ መድረኮች 350 አትሌቶች እንዲሳተፉ ክትትልና ድጋፍ 

ማድረግ፤ 

 2 ኢንተርናሽናል ውድድሮችን በሀገር ውስጥ ማስተናገድ፣ 
 

ግብ 16) ጤናማ የስፖርት ከባቢ መፍጠር፣ 

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 የፀረ-ዶፒንግ ስልጠና ለ10,000 ባለሙያዎች መስጠት፣ 

 በተለያዩ የሶሻል ካምፓኒየን እና በOutreaching programs ለ5,025,000 የሕብረተሰብ ክፍሎች 

የፀረ-ዶፒንግ ግንዛቤ መፍጠር፣ 

 በስፖርት አበረታች ቅመሞች ለ1,630 ስፖርተኞች ምርመራ ማድረግ፣ 

 በስፖርት ህክምና መስኮች ለ10,400 አካላት የህክምና አገልግልት መስጠት፣ 

 በስፖርት ሳይንስና ሕክምና ዙሪያ ለ5,800 ባለሙያዎች ስልጠና መስጠት፣ 

ግብ 17) የስፖርት ማህበራዊ ልማትና ዲፕሎማሲን ማሳደግ፣ 

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 ስፖርትን ለማህበራዊ ልማት የሚጠቀሙ ተቋማትን ቁጥር 34 ማድረስ፣ 

 በስፖርት ማህበራዊ ልማት የተሰማሩ የሲቪክ ማህበራትን ቁጥር 20 ማድረስ፣ 

 የህዝብ ለህዝብ መቀራረብን የሚፈጥሩ 12 የሀገር ውስጥና የውጪ የወዳጅነት ጨዋታዎችን 

ማዘጋጀት፤ 

 በስፖርት ለልማት 10,000 አካል ጉዳተኞች ተሳታፊና ተጠቃሚ እንዲሆኑ ምቹ ሁኔታዎችን 

መፍጠር፣ 

 በስፖርት ለልማት 100,000 ሴቶች ተሳታፊና ተጠቃሚ እንዲሆኑ ክትትልና ድጋፍ ማድረግ፣ 
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26 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 በስፖርት በጎ ፈቃድ አገልግሎት 10,396 የህብረተሰብ ክፍሎች ማህበራዊ አገልግሎት እንዲሠጡ 

ክትትልና ድጋፍ ማድረግ፤ 

 ለሀገር ገፅታ ግንባታና ለቱሪዝም ዕድገት ለ 15 ስመጥር አትሌቶች እና የስፖርት ባለሙያዎች 

ተልዕኮ መስጠት፤ 

 

 

 

 

 

 

ግብ 18) የዘርፉን አገልግሎት አሰጣጥ በቴክኖሎጂ ማዘመንና ማሻሻል፣  

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 በባህል ዘርፍ 3 አዳዲስ የቴክኖሎጂ ዉጤቶች (CSA, SSA and HRD data base) ስራ ላይ 

እንዲውሉ ማድረግ፣ 

 በስፖርት ዘርፍ 8 የቴክኖሎጂ ውጤቶችን ጥቅም ላይ ማዋል፣ 

 በባህል ኢንደስትሪ 1 አለም አቀፍ የገበያ መረጃ በመሰብሰብ እና በመተንተን ጥቅም ላይ ማዋል፤ 

 ፊልምና ትያትር ቤቶች፤የሙዚየሞችን የላይብረሪዎችንና የባህል ተቋማት አገልግሎት አሰጣጥ 

ስታንዲርዲይዜሽን ስርዓት በመዘርጋት 1 አመታዊ የጥራት ቁጥጥር ማከናወን፤ 

 ለኮቪድ-19 የጤና መቆጣጠሪያ ስርዓት ዙሪያ ለዘርፍ አገልግሎት ሰጪ ተቋማት 4 የምክክር 

መድረክ ማካሔድ፤ 

 በሰፖርት አገልግሎት ሰጪ ተቋማት፤ በሙዚየም፤ በላይብረሪና በባህል ተቋማት፣ በፊልም እና 

በትያትር ቤቶች ለተሰማሩ ባለሙያዎች የተሰጠ የሰርተፍኬሽን ፕሮግራም፤ 

 አንድ የኦንላይንና የዲጂታል ማርኬቲንግ ስርዓት መዘርጋት፤ 

 አንድ የኮንቬንሽን ማዕከል ማቋቋም፤ 

 ሀገራችንን በስፖርት ቱሪዝም የአለም አቀፍ መዳረሻ እንድትሆን የፕሮሞሽን ፊልሞችን 

ማዘጋጀት፤ 

 

 

 

ግብ 19) የዘርፉን የጥናትና ምርምር ሥራዎችን ማጎልበት 

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

የትኩረት መስክ 4 የመረጃ ሥርዓት ልህቀት 

የትኩረት መስክ 5 ተቋማዊ አቅም ግንባታ (Institutional Building) 
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27 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 በዘርፉ 28 የጥናት እና ምርምር ስራዎችን ማከናወን፤ 

 በዘርፉ 59 ልዩ ልዩ ደረጃ ያላቸው የጥናት እና ምርምር ስራዎች ጥቅም ላይ እንዲውሉ ክትትልና 

ድጋፍ ማድረግ፤ 

 15 የታተሙ እና ተደራሽ የሆኑ የጥናት እና ምርምር ስራዎች፤ 

 በባህል ዘርፍ 3 ቀጠናዊ አህጉራዊና ዓለም አቀፍ ኮንፍረንሶችን ማዘጋጀት፤ 

 1 ዓመታዊ የጥናትና ምርምር ጆርናል ማሳተም፣ 

 

 

 

ግብ 20) የዘርፉን የትምህርትና ስልጠና ስርዓት ማጎልበት  

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 በባህል ዘርፍ ለሚለማ የሰዉ ኃይል ግልጽ ስትራቴጂ ማዘጋጀት፤  

 በዘርፉ የሚሠጡ ስልጠናዎችን ከኢንደስትሪዉ እድገት ጋር ለማስተሳሰር የሚያስችል የአሰራር 

ስርዓት ማዘጋጀት፤ 

 በባህልና ስፖርት ዘርፍ በአመት 52 (በሳምንት አንድ ጊዜ) የግንዛቤ ማስጨበጫ ፕሮግራሞችን 

በማዘጋጀት በመገናኛ ብዙሃን ማሠራጨት፤ 

 በሪከርድ ስራ አመራር፣ በመዛግብት አስተዳደር፣ በቤተ-መፅሃፍት ሙያዎች ላይ ለ1,900 

ባለሙያዎች ስልጠና መስጠት፤ 

 በባህል ጥበባት ዙሪያ የሙያ ማህበራትን ለማጠናከር 2 የአቅም ግንባታ ፕሮግራም በመቅረፅ 

ተግባራዊ ማድረግ፤ 

 በስፖርት ዘርፍ በየደረጃው የሚገኙ 2,598 አመራሮችን እና ባለሙያዎችን አቅም በስልጠና 

ማጎልበት፣ 

 በስፖርት ትምህርትና ስልጠና ፕሮግራም 6,810 የስፖርት ባለሙያዎችን (በዳኝነት፣ 

በአሠልጣኝነት፣ በኢንስትራክተርነት፣ በኮሚሽነርነት…….ወዘተ) ሳይንሳዊ ስልጠና ማብቃት፤ 

 6500 የአጫጭር ጊዜ ስልጠና የወሰዱ የስፖርት ባለሙያዎች፣ 

 280 በመካከለኛ ጊዜ ስልጠና የወሰዱ የስፖርት ባለሙያዎች፣ 

 50 በረዥም ጊዜ ትምህርታቸውን የተከታተሉ የስፖርት ባለሙያዎች፣ 

 ለ900 የስፖርት ባለሙያዎች የሙያ ብቃት ማረጋገጫ /COC/ መስጠት፣  

 በሃገር አቀፍ ደረጃ የሚገኙ 31 የስፖርት ማህበራት የእድገት መሰላል እንዲያዘጋጁ ክትትልና 

ድጋፍ ማድረግ፣ 
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28 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 በፌዴራል ደረጃ ለ1,218 ባለሙያዎች የሙያ ማሻሻያ (በስፖርት አስተዳደር፣ በስፖርት 

ማርኬቲንግ እና ኮሜርሻላይዜሽን እንዲሁም ኤቨንት ማኔጅመንት /ኩነት አስተዳደር) ስልጠና 

መስጠት፣ 

 በስፖርት አመራርና አስተዳደር፣ በስፖርታዊ ጨዋነት፣ በፀረ-አበረታች ቅመሞች እንዲሁም ወጥ 

በሆነ የአሠለጣጠን ፍልስፍና ዙሪያ ለ1,500 የታዳጊ ወጣት አሰልጣኞችና ሱፐርቫይዘሮች ስልጠና 

መስጠት፣ 
 

ግብ 21) የዘርፉን ተቋም ግንባታ ማላቅ፣ 

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 የድጋፍ ፕሮግራም በመቅረፅ ልዩ ድጋፍ ለሚያስፈልጋቸው ክልሎች እንዲሁም ዞኖች ድጋፍ 

ማድረግ፣ 

 የዘርፉን የጥናትና ምርምር ሰስራዎች ለማጠናከር እና የሰው ሀብቱን ለማልማት የሚያስችል 

ተቋም ለመገንባት የሚያስችሉ የቅድመ-ዝግጅት ስራዎችን ማከናወን፣ 

 በዘርፉ 15 ልዩ ልዩ የአሰራር ማዕቀፎችን (የሕግ ማዕቀፎች፣ ስታንዳርዶች፣ ማኑዋሎች….ወዘተ) 

በማዘጋጀት ተግባር ላይ ማዋል፤  

 የዘርፉን የመፈጸምና የማስፈጸም አቅም ወደ 65% ማሳደግ፤ 

 በአሰራርና በአቅም ግንባታ ለክልልና ለወረዳ የባህል ተቋማት 8 ድጋፎችን ማድረግ፣  

 

 
 

ግብ 22) ቅንጅት፣ አጋርነትና ዲፕሎማሲን በማጎልበት የአራቱን ተዋናዮች ሚና በዘርፍ 

ማላቅ፣ 

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 በሀገር አቀፍ ደረጃ 1 ኮንቬንሽንና የሶስትዮሽ ግንኙነት በመፈራረም ስራ ላይ ማዋል፤ 

 በሀገር አቀፍ ደረጃ 5 የሁለትዮሽ ስምምነቶችን በመፈራረም ስራ ላይ ማዋል፤ 

 በባህልና በስፖርት የህዝብ ለህዝብ ትስስርን ለማጠናከር 2 አለም አቀፍ ትብብሮችን መፈራረምና 

ተግባር ላይ ማዋል፤ 

 በወረዳ በዞን፣ በክልልና በአዲስ አበባ የህዝቦችን የእርስ በርስ ግንኙነት የሚያጠናክሩ ፌስቲቫሎችን 

ማዘጋጀት፤ 

 በልማት ፕሮጀክት ኃሳቦች እና በአጋርነት ዙሪያ 3 መድረኮችን ማዘጋጀት፤  

 

 

የትኩረት መስክ 6 ማህበረሰብ ትስስር፤ተጠቃሚነትና አጋርነት ማሳደግ 
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29 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

ግብ 23) በዘርፉ ኢንቨስትመንትን በማስፋፋት የሚፈጠረዉን ገቢና የስራ እድል ማሳደግ፣ 

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 በባህል ጥበባት ሥራዎች እና በስፖርት ኢንቨስትመንት ለሚሰማሩ ባለሃብቶች የማበረታቻ 
ሥርዓት መዘርጋት፣ 

 በባህል ዘርፍ ለ139,900 ዜጎች የስራ ዕድል እንዲፈጠር ክትትልና ድጋፍ ማድረግ፤ 

 በስፖርት ዘርፍ ለ13,158 ዜጎች የስራ ዕድል እንዲፈጠር ክትትልና ድጋፍ ማድረግ፣ 

 በባህል ዘርፍ በየደረጃው የሚሰበሰበውን ገቢ ወደ 131.6 ሚሊየን ብር ማሳደግ፤ 

 በስፖርት ዘርፍ በየደረጃው የሚሠበሰበውን ገቢ ወደ 493 ሚሊየን ብር ማሳደግ፤ 

 በስፖርት ኢንቨስትመንት የሚሠማራውን የግል ባለሀብት ብዛት 268 ማድረስ፣ 

 

ግብ 24) የዘርፉን የኮሚዩኒኬሽን እና ገፅታ ግንባታ ተግባራት አፈፃፀም ማሻሻል፣ 

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 በሀገር ዉስጥ ሚዲያዎች/በቴሌቪዥን የሚተላለፉ የ30 ደቂቃ ይዘት ያላቸውን 104 የባህል 

ምርቶች የማስተዋወቂያ ፕሮግራም ማዘጋጀት፤ 

 በሀገር ዉስጥ ሚዲያዎች/በሬዲዮ የሚቀረቡ የ30 ደቂቃ ይዘት ያላቸውን የባህል ምርቶች 

የማስተዋወቂያ ፕሮግራም ማዘጋጀት፤ 

 በትዊተር፤ በዩቲዩብ፤ በፌስቡክ እና በሌሎች የሶሻል ሚዲያዎች የባህልና ስፖርት ዘርፉን 

ለማነቃቃት የሚያስችሉ ቅስቀሳዎችን ማካሄድ፤ 

 በበጀት ዓመቱ 1 የሁነት ካላንደር በማዘጋጀት ተግባራዊ ማድረግ፣ 
 

ግብ 25) የዘርፉን ዘላቂ ልማት በማረጋገጥ የወጣቶች እና ሴቶች ተሳትፎ እና ፍትሃዊ 

ተጠቃሚነት ማሳደግ፣ 

የሚከናወኑ ዋና ዋና ተግባራት 

 10,000,000 ችግኞች እንዲተከሉ እና እንክብካቤ እንዲደረግላቸው ክትትልና ድጋፍ ማድረግ፣  

 በዘርፉ 247,140 ሴቶችና ወጣቶች ተሳታፊ እና በስራ ዕድል ተጠቃሚ እንዲሆኑ ክትትልና ድጋፍ 

ማድረግ፣ 

 በዘርፉ 141,223 ሴቶች ተሳታፊ እና በስራ ዕድል ተጠቃሚ እንዲሆኑ ክትትልና ድጋፍ ማድረግ፤ 
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30 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

ክፍል አምስት 

የ2014 በጀት ዓመት የዕቅድ አፈፃፀም ዑደት 

5.1. የዝግጅት ምዕራፍ ስራዎች/ከሐምሌ 01/2013 - መስከረም 30/2014 ዓ.ም/  

 የ2014 በጀት ዓመት ዕቅድን ተግባራዊ ለማድረግ የሚያስችሉ የሰው ኃይል የፋይናንስ እና የግብዓት አቅርቦቶች 

በየደረጃው እንዲሟሉ ክትትልና ድጋፍ ማድረግ፣ 

 በተዘጋጀው የ2014 በጀት ዓመት ዕቅድ ዙሪያ በየደረጃው ለሚመለከታቸው አካላት ግንዛቤ በመፍጠር የጋራ 

መግባባት መፍጠር፣ 

 ጨረታ የሚፈልጉ ስራዎችን በመለየት ጨረታ የማውጣት፣ የግዢ ስፔሲፊኬሽን ማድረግ 

 ክልሎችና ከተማ አስተዳደሮች ከክልል እስከ ቀበሌ ባላቸው አደረጃጀቶች ወጥነት ባለው አሰራር የ2014 እቅድን 

በየደረጃው እንዲያወርዱ የማስተባበር፣ የመከታተል፣ የመደገፍና ምቹ ሁኔታ መፍጠር፣ 

 በተዘጋጁ እና የፀደቁ የአሠራር ስርዓቶች እና የህግ ማዕቀፎች ዙሪያ በየደረጃው ግንዛቤ መፍጠር፣ 

 ከሌሎች ተቋማት ጋር በቅንጅት የሚከናወኑ ስራዎችን በመለየት የመግባቢያ ሰነዶችን ማዘጋጀት መፈራረም፣ 

 የመስሪያ ቤቱን ዕቅድ ሊሸከም የሚችል ተቋማዊ የሰው ሀይል ፍላጎቶችን በቅጥር፣ በዝውውር፣ በደረጃ 

እድገት/እንዲሟላ ማድረግ፤  

 የፈጻሚ ሰራተኛውን አመለካከት መቅረጽ፣ ክህሎቱን በተለያዩ የስልጠና ፕሮግራሞች ማሻሻል፤  

 ለ2014 የተመደበውን በጀት ለመምራት የሚያስችል ካሽ ፍሎው እቅድ ማዘጋጀት፣  

 በፌደራል ደረጃ፣ በብሄራዊ ትያትር፤የብሔራዊ ቤተመዛግብትና ቤተመፅሐፍት ኤጀንሲና በሌሎችም በተጠሪ 

ተቋማት እንዲሁም በሀገር አቀፍ የስፖርት ማህበራት እና በክልሎችና ከተማ አስተዳደሮች የዕቅድ ዝግጅት 

ሂደቱ በአግባቡ ለፈፃሚ አካላት መውረዱን በሱፐርቪዥን መደገፍ፣  

 ለትግበራ ምዕራፍ አስፈላጊ የሆኑ የማቴሪያል፣ የቴክኒክ እና የፋይናንስ ደጋፎችን በየደረጃው እንዲደረጉ 

ክትትልና ድጋፍ ማድረግ ዋና ዋናዎቹ የዝግጅት ምዕራፍ ስራዎች ናቸው፡፡ 

5.2. የትግበራ ምዕራፍ ስራዎች /ከጥቅምት1/2014 - ግንቦት 30/2014 ዓ.ም/ 

 የብ/ብ/ህዝቦች የቋንቋዎች አጠቃቀምን ለማጎልበት የስነ-ቃል፣ስነዳ፣ ስነ-ስሑፍ መዝገበ ቃላት፣ ሰዋሰው 

ወ.ዘ.ተ) ተግባራቶች ዙሪያ ክትትልና ድጋፍ ማድረግ፣ 

 በባህል፣በቋንቋና በስፖርት ፖሊሲዎች ዙሪያ የግንዛቤ መፍጠሪያ  መድረኮችን በማዘጋጀት፣በየደረጃው 

ግንዛቤዎችን በመፍጠር የመፈፃምናየማስፈፀም አቅምን ማጎልበት፣ 

 የተዘጋጁ የአሰራር ስርዓቶች እና የሕግ ማዕቀፎች ስራ ላይ እንዲውሉ ክትትልና ድጋፍ ማድረግ፣ 

 የብሄር ብሄረሰቦች የስነ- ጥበብና የኪነ-ጥበብ ስራዎችን ማጎልበትና ለህዝብ ተደራሽ ማድረግ፣ 

 የእደ ጥበብ ምርቶችን በቴክኖሎጂ እና በእውቀት ሽግግር ለማድረግ መድረኮችን የመፍጠር፤የገበያ ትስስር 

መፍጠር፤ልዩልዩ ስልጠና በመስጠት ማምረቻ እና ሞዴል መሸጫ የሚሆኑ ማዕከላትን እንድደራጁ የመከታተል 

የመደገፍ ስራዎችን መስራት፣ 
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31 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 የዕይታዊ፣ ትዕይንታዊ እና ሰነ-ፅሁፍ ጥበባት ኢንዱስትሪን በማጎልበት የገበያ ተደራሽ ለማድረግ የሚያስችሉ 

ስራዎችን የማስተባበር የመደገፍና የመከታተል ስራዎችን መስራት፣ 

 የባህል አገልግሎት ሰጪ ተቋማትን የማጎልበት፣አገር በቀል እውቀቶችን ለመጠበቅና ለማልማት የሚያሥችሉ 

ስራዎች እንዲሰሩ፣የማስተባበር የመደገፍና የመከታተል ስራዎችን መስራት፣ 

 የትውፊታዊ ሀብቶች እና ማህበራዊ እሴቶች ለህዝቦች ዘላቂ ኢኮኖሚያዊ ማህበራዊ ትስስር ያለውን ሚና 

ለማሳደግ፣ፕሮግራሞችን እና ፓኬጆችን በመቅረፅ መተግበር፤፤የኪነጥበብና የፊልም ስራዎች 2 ገበያ ማመቻቸት 

እና ማበረታቻ ማድረግ፤ 

 የህዝብ ቤተ-መፅሃፍት አሰራርና አደረጃጀት በማዘመንና ብቁ የሰዉ ሃይል በማፍራት በክልሎች የህዝብ ቤተ-

መፅሃፍት እንዲገነቡ ክትትልና ድጋፍ ማድረግ፤ 

 የንባብ ባህል ለማዳበርና የዲሞክራሲ ባህልን ለማጎልበት የሚያስችል የአሰራር ስርዓት መዘርጋት፤ 

 ህዝባዊ የስፖርት አደረጃጀቶችን አቅም በስታንዳርዱ መሠረት የማጠናከር እና የሰው ኃይሉን በትምህርትና 

ስልጠና ፕሮግራሞች ማልማት፣  

 የስፖርት ማዘውተሪያ ስፍራዎች ሕጋዊነታቸውን ጠብቀው እንዲስፋፉ እና በተለያዩ ደረጃዎች ስታንዳርዳቸውን 

ጠብቀው እንዲገነቡ ማድረግ፣  

 ከፌደራል እስከ ቀበሌ ድረስ የጤናና የአካል ብቃት ባለሙያዎች እንዲመደቡ በማድረግ የማህበረሰብ ስፖርት 

እንቅስቃሴ ህብረተሰቡ በሚኖርበት፣ በሚሰራበት እና በሚማርበት ስፍራዎች ማስፋፋት፣  

 የስፖርት ትምህርትና ስልጠና ፕሮግራሞችን በማጠናከር ብቁ የስፖርት ባለሙያዎችን እንዲሁም ሀገርን 

የሚወክሉ ተተኪ ስፖርተኞችን ማፍራት፣ 

 በተያዘው መርሃ-ግብር መሠረት የተለያዩ ችግር ፈቺ ጥናቶችን፣ የስልጠና መድረኮች፣ የውድድር፣ የፌስቲቫል 

እና ልዩ ልዩ ኩነቶችን በማዘጋጀት ሕብረተሰቡን ተሳታፊና ተጠቃሚ ማድረግ፣  

 ከፌደራል እስከ ቀበሌ የሚዘጋጁ ስፖርታዊ ውድድሮች ከሀገራዊ፣ ከአህጉራዊ እና ዓለም አቀፍ ካላንደሮች ጋር 

በተናበበ መልኩ ስታንዳርዳቸውን አሟልተው ጨዋነት በተሞላበት ሁኔታ እንዲካሄዱ ክትትልና ድጋፍ 

ማድረግ፣ 

 የባህልና ስፖርት ልማት ስራዎችን በሚዲያ እና በህዝብ ግንኙነት ስራዎች በማጀብ ውጤታማነታቸውን 

ለህብረተሰቡ ተደራሽ ማድረግ፣  

 የትግበራ ምእራፍ የስራዎችን ውጤታማነት ለማረጋገጥ የልማት ግቦች አፈጻጸሞችን በመስክ ሱፐርቪዥን 

መከታተል እና አስፈላጊውን ግብረ-መልስ መስጠት፣  

 ጉባኤዎችን እና ልዩ ልዩ የግምገማ መድረኮችን ወቅቱን ጠብቀው እንዲዘጋጅ በማድረግ የሚኒስቴር መ/ቤቱን 

የአፈጻጸም ሂደቶች በየደረጃው ባሉ ፈጻሚ እና ባለድርሻ አካላት በማስገምገም እንዲሁም አስተያየት እና 

ማሻሻያዎችን በመተግበር ውጤታማነትን ማሳደግ የሚያስችሉ ተግባራት የሚፈጸሙበት ጊዜ ይሆናል፡፡  
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32 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

5.3. የማጠቃለያ ምዕራፍ ስራዎች /ከሰኔ1/2014- ሰኔ 30/2014 ዓ.ም/ 

 በትግበራ ምዕራፍ ያልተጠናቀቁ ስራዎችን ርብርብ በማድረግ እንዲጠናቀቁ ማድረግ፣ 

 የሴክተሩን የ2014 በጀት ዓመት የዕቅድ አፈፃፀም መረጃዎች በማሰባሰብ ጥቅል ሪፖርት እና ግብረ-መልሶችን 

ማዘጋጀት፣ 

 በአጠቃላይ ዓመቱን በሙሉ እንደ ሴክተር ሲከናወኑ የቆዩ ስራዎች የተገኙ ውጤቶች፣ የላቁ ተሞክሮዎችን እና 

ተግዳሮቶችን በጉባኤ እንዲሁም በሰራተኞች መድረኮች ማስገምገም፣  

 በክልሎችና ከተማ አስተዳደሮች፣ በተጠሪ ተቋማትና በህዝባዊ የስፖርት አደረጃጀቶች ጋር በጋራ ስራዎችን 

መገምገም፣ 

 የ4ኛው ዙር የ3 ዓመት (2013-2015) የፕሮግራም በጀት ማዕቀፍ መነሻ በማድረግ የ2015 በጀት አመት 

የፕሮግራም በጀትና የ2015 የፊዚካል ዕቅድ ማዘጋጀት በማጠቃለያ ምዕራፍ ከሚከናወኑ ተግባራቶች መካከል 

ዋና ዋናዎቹ ናቸው፡፡ 
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ክፍል ስድስት 

6) የክትትል፣ የግምገማ፣ የድጋፍና የሪፖርት ግንኙነት አግባቦች 

6.1. የድጋፍና ክትትል አግባብ፡- 

 በበጀት ዓመቱ የልማት ዕቅድ ዙሪያ ከክልሎች/ከተማ ስተዳደሮች፣ ከተጠሪ ተቋማት፣ጋር በመወያየት እና 

ግብዓት በማሰባሰብ የጋራ መግባባት መፍጠር፣ 

 የክትትልና ግምገማ የአሰራር ሥርዓት ማዘጋጀትና ተግባራዊ ማድረግ፣  

 ተጠሪ ተቋማት ተልዕኮቸውን በአግባቡ እንዲወጡ በየሩብ ዓመቱ መከታተል፣ መደገፍና ግብረ መልስ 

መስጠት፤ 

 የበጀት ዓመቱን ዒላማዎች ለሚመለከታቸው ባለድርሻ አካላት በማሳወቅ የእቅዳቸው አካል አድርገው 

እንዲተገብሩ ከፋፍሎ መስጠት እና ማስተባበር፣ 

 የበጀት ዓመቱን ዕቅድ በየሩብ ዓመቱ በመከፋፈል ተግባራዊ መሆናቸውን መደገፍ እና መከታተል፣ 

 በየደረጃው የሚገኘውን ባለድርሻ አካል በመስክ በመገኘት የእቅድ አፈፃፀም ሂደቱን መከታተልና ድጋፍ ማድረግ፣ 

6.2. የግምገማ እና የሪፖርት ግንኙነት አግባቦች፡- 

 በመንግስት ስራ ላይ የሚውሉ የክትትልና ግምገማ መመሪያዎች በየደረጃው ስራ ላይ እንዲውሉ ማድረግ፣ 

 እያንዳንዱ ፈጻሚ በየዕለቱ ያቀዳቸውን ተግባራት ማሳካት እንዲችል የተከናወኑ እና ያልተከናወኑ ተግባራትን 

በመለየት የሥራ ሪፖርት ለቅርብ ተጠሪው እንዲያቀርብ ማድረግ፣  

 በስራ ክፍል ደረጃ በየሣምንቱ ሁሉም ፈጻሚ በተገኘበት ከወሩ እቅድ ተሸንሽኖ በተቀመጡት ተግባራት ላይ 

የእቅድ አፈፃፀም በመገምገም የሚያስፈልገውን ድጋፍ እና እገዛ ማድረግ፣  

 በየሁለት ሣምንቱ የስራ ክፍሎች ሪፖርት በማዘጋጀት ለፕሮሰስ ካውንስል በማቅረብ ስራዎችን መገምገም እና 

በአፈፃፀም ክፍተት የተስተዋለባቸውን ክፍሎች መደገፍ፣  

 ከክልሎችና ከተማ አስተዳደሮች፣ እና ከተጠሪ ተቋማት ጋር በየሩብ ዓመቱ የክትትልና ግምገማ መድረኮችን 

በማመቻቸት ቀጣይ አቅጣቻዎችን እያስቀመጡ መሄድ፣ 

 የካፒታል ፕሮጀክቶችን/ግንባታዎች እና ፕሮግራሞችን በአካል በመገኘት አፈፃፀሞቻቸውን በማየት ቀጣይ 

አቅጣጫዎችን እያስቀመጡ መሄድ፣ 

 የፕሮግራም በጀት አፈፃፀሞችን በየወሩ እና በየ3 ወሩ ለገንዘብ ሚኒስቴር በመላክ ማሳወቅ፣ 

 በዘርፉ የተለዩትን ቁልፍ የውጤት መስኮች (KRAs) እና ቁልፍ የውጤት አመልካቾች (KPIs) ተመርጠው 

በትኩረት ክትትል እንዲደረግባቸው ማድረግ፣ 

 የባለድርሻ አካላትን አመታዊ የእቅድ ዝግጅት አፈፃፀም ግምገማ በዓመት ሁለት ግዜ ጉባኤዎችን በማዘጋጀት 

የክትትልና የግምገማ ስራዎችን መስራት፣ 
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 ከክልሎችና ከተማ አስተዳደሮች፣ የዋናው መ/ቤት የስራ ክፍሎች እና ከተጠሪ ተቋማት፣  እንዲሁም ከሀገር 

አቀፍ ስፖርት ማህበራት የሚላከውን የሴክተሩን የየሩብ ዓመት ሪፖርት በማጠናቀርና በማዳበር 

ለሚመለከታቸው አካላት ማቅረብ፣ 

 በክልሎችና ከተማ አስተዳደሮች፣ በተጠሪ ተቋማት፣ በየሩብ ዓመቱ በአካል በመገኘት በመስክ ሱፐርቪዥን 

የዕቅድ አፈፃፀሞችን መገምገምና መደገፍ፣ 

 በኮሮና ቫይረስ ወረርሽኝ ምክንያት በዕቅድ አፈፃፀሙ ላይ የሚከሰቱትን ተፅዕኖዎች ለመቀነስ የሚያስችል 

የማገገሚያ ዕቅድ በየግዜው በማዘጋጀት ተግባራዊ ማድረግ፣  

6.3. የግምገማና ግብረመልስ ሥርዓት አግባቦች፡- 

 ዘርፎች ከተጠሪ ተቋማት ጋር በየወሩ አንድ ጊዜ ወይም በየሶስት ወሩ የዕቅድ አፈፃፀም ሪፖርት ቀርቦ 

ይገመገማል፡፡ 

 የዕቅድ አፈፃፀም ሪፖርት በየሩብ አመቱ (የዝግጅት ምዕራፍ፣ የ6 ወራት፣ የ 9 ወራትና ዓመታዊ አፈጻጸም) 

ቀርቦ ይገመገማል፡፡ 

 በአመት ሁለት ጊዜ የሴክተር ዕቅድ አፈፃፀም ሪፖርት ለጉባኤ ቀርቦ ይገመገማል፡፡ 

 ግምገማውን ተከትሎ የጽሁፍ ግብረ-መልስ ለሚመለከታቸው አካላት ይሰጣል፡፡ 

 የአፈፃፀም ሪፖርቶችን መነሻ በማድረግ ለዋናው መ/ቤት የስራ ክፍሎች እና ለተጠሪ ተቋማት፣ ለክልሎችና 

ከተማ አስተዳደሮች በየሩብ ዓመቱ ግብረ-መልስ መስጠት፣ 

 የመረጃ አያያዝ እና የሪፖርት ቅብብሎሽ ስርዓቱን በዘመናዊ ቴክኖሎጂዎች ማሻሻል ስራዎች የሚከናወኑ 

ይሆናል፡፡ 
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ክፍል ሰባት 

7. ሊያጋጥሙ የሚችሉ ስጋቶች እና መወሠድ ያለባቸው እርምጃዎች 

7.1) ሊያጋጥሙ የሚችሉ ስጋቶች፣ 

 የ2014 በጀት አመት መንግስት የአስፈፃሚ አካላት ስልጣንና ተግባር ለመወሰን በወጣው አዋጅ ቁጥር 

1263/2014 መሰረት እንደገና የአደረጃጀት ማሻሻያ መደረጉን ተከትሎ ሚኒስቴር መ/ቤታችንም በአዲስ መልክ 

የሪፎርም፤የአደረጃጀትናአሰራሮች እስኪዘረጉ ጊዜ ሊወስድ መቻሉ፣ 

 በኮሮና ቫይረስ ወረርሽኝ ምክንያት በዕቅድ የተያዙት መደበኛና የካፒታል ፕሮጀክት ስራዎችን በሚፈለገው ደረጃ 

ለማከናወን ክፍተት ሊፈጥር መቻሉ፣ 

 የዘርፉ አመራርና ተቋማዊ አደረጃጀት በየጊዜው መቀያየር፣ 

 ተዘጋጅተው የሚቀርቡ የህግ ማዕቀፎች የአሰራር መመሪያዎችን ጸድቀው ወደ ስራ መግባት አለመቻል፣ 

 በካፒታል ፕሮጀክቶች ግንባታ ለሚያስፈልግ የውጭ ምንዛሬ ጥያቄ በቂ ምላሽ ያለማግኘት፣ 

 በክልሎች/ከተማ አስተዳደሮች ለካፒታል ፕሮጀክቶች ትኩረት ሰጥቶ በቂ የበጀት ምደባ ያለማድረግ፣ 

 በሴክተሩ ባለሃብቶች የኢንቨስትመንት ማበረታቻ ስርዓት በፍጥነት ተዘርግቶላቸው ተግባር ላይ ያለመዋል፣ 

 ሀብት በማመንጨት ዘ ርፉን  በሚፈለገው ደረጃ በመምራት በኩል ውስንነት የሚታይባቸው መሆን፣  

 የተፈጥሮና ሰው ሰራሽ አደጋዎች 

 ባለድርሻ አካላት ስራዎችን በጋራ ለማከናወን በሚጠበቅባቸው ደረጃ ያለመፈፀም ክፍተት፣ 

7.2) መወሠድ ያለባቸው እርምጃዎች  

 የትምህርትና ስልጠና ፕሮግራሞችን በማጠናከር ባለሙያዎችን እያበቁ አዳዲስ ሠራተኞችን በማሟላት እቅዱን 

መፈፀም፣ 

 የኮሚዩኒኬሽን አግባቦችን በማጠናከር በየደረጃው አመራሩ ዕቅዱን በሚገባ እንዲረዳና እንዲደግፍ ማድረግ፣ 

 የክትትል፣ የግምገማ የድጋፍና፣ የሪፖርት ሥርዓቱን በማጠናከር የተሻለ አፈፃፀም እንዲኖር መታገል፣ 

 የተለያዩ የፕሮጀክት ፕሮፖዛሎችን በማዘጋጀትና ለተራድኦ ድርጅቶች በማቅረብ ሀብት የማፈላለግ ስራዎችን 

በመስራት፣ 

 የህዝብ፣ የግል-ባለሃብት እና ባለድርሻ አካላት በዘርፉ የመሰረተ- ልማት ማስፋፋት ስራ ላይ የሚሰማራበትን 

ስልት ቀይሶ ተግባራዊ ማድረግ 

 በዘመናዊ ቴክኖሎጂ የተደገፈ የዕቅድ እና ክትትል ስርዓት መዘርጋት፣ 

 ባለድርሻ አካላትን በዘላቂነት ከዕቅድ ዝግጅት አስከ ክትትል እና ግምገማ ስራዎች በቅንጅት የሚሰራበት ሰልት 

ቀይሶ ተግባራዊ ማድረግ፡፡ 
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ክፍል ስምንት 

8) የ2014 በጀት ዓመት የድርጊት መርሃ-ግብር 

8.1) የድርጊት መርሃ-ግብር 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

የቋንቋልማትናአጠቃቀም ለማሳደግ(የስነ-
ቃል፣ ስነዳ፣ ስነ-ፅሁፍ፣መዝገበ 
ቃላትሰዋሰውየተከናወነላቸው ቋንቋዎች

በቁጥር              53 57                -                  -                  -                  -                  -                  -   20               20 57 253,620
ሥነቃል
ቡድን

የተመሰረተ የቋንቋ ጥናት እና ምርምር 
ተቋም 

በቁጥር               -   1                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   1
338,550

የተዘጋጁ የቋንቋ ፖሊሲ የግንዛቤ 
መፍጠሪያ መድረኮች፤

በቁጥር                3 4                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                   1                 1 1 1 680,000

የተዘጋጁ የፖሊሲ ማስፈፀሚያ የህግ 
ማዕቀፎች፤

በቁጥር                1 4                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                   1 1 1 1 1,455,925

የተመሰረተ የቋንቋ ምክር ቤት፤ በቁጥር               -                  1                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                   1 338,550

የተዘጋጀ የብሄር ብሄረሰቦችና ህዝቦች 
ቋንቋዎች ፕሮፋይል፤

በቁጥር               -                  1                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                   1 

የተዘጋጁ የሴሜቲክ ቋንቋዎች የፊደል 
ቋቶች፤

በቁጥር               -                  5                -                  -                  -                  -                  -                  -   1             1             1             1 1 228,600

ሥርዓተ ድምጽ በማጥናት ሥርዓተ 
ጽሕፈት የተቀረፀለት የበና ቋንቋ፤

በቁጥር                1                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   1 93,780

የተዘጋጀ የመጥፋት አደጋ የተጋረጠበት 
የጠንባሮ ቋንቋ መዝገበ ቃላት፤

በቁጥር               -   1                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   1 82,947

የተዘጋጀ የመጥፋት አደጋ የተጋረጠበት 
የጠንባሮ ቋንቋ ሰዋሰው፤

በቁጥር          -   1                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   1

በጥናት ላይ ተመስርተው የተሰነዱ 
የመጥፋት አደጋ የተጋረጠባቸው የአሪና 
የኮሞ ቋንቋዎች ሥነቃል፤

በቁጥር 2                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   1 1

3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ትየ2013 

መነሻ
የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ አመላካች/ተግባራት መለኪያ

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት

የብ/ብ/ህዝቦች 
የቋንቋዎች 
አጠቃቀምን 
ማጎልበት

124,419

1

ቋንቋ ቡድን
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ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

በሁሉም ክልሎች ለወጣቶችና ሴቶች 
በስነ ስዕል ዙሪያ የተሰጠ ስልጠና፤

በቁጥር          -   3,520                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -         1,760                -                  -                  -   1760 1,000,000

የተገነባ የብሄር ብሄረሰቦች ትዉፊታዊ 
መንደር፤

በቁጥር          -             1                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                   1                -   

ለህዝብ ተደራሽ የሆኑ የቴአትር 
ትርዒቶች ኘሮግራም፤

በቁጥር 99 387           10 15 15           38 38 39           38 38 39           38 39 40

ለህዝብ ተደራሽ የሆኑ የሙዚቃ 
ትርዒቶች ኘሮግራም፤

በቁጥር              55 182             5 10 15           16               16               20           16               17               17           16 16 18

የኪነ ጥበብ አገልግሎት ያገኘ 
የሕብረተሰብ ክፍሎች፤ 

በቁጥር 8,183,587 6,648,568 38,333        38,333        48,333 38,333        38,333        48,333 38,333        38,333        48,333 38,333 38,333 48,333

የግል ኢንተርፕራይዞችን ጨምሮ  ያደገ 
የቴአትር ትርኢቶች ተመልካቾች ብዛት

በቁጥር        7,994 100,000 8,333          8,333          8,333 8,333            8,333          8,333 8,333            8,333          8,333 8,333 8,333 8,333

ያደገ የሙዚቃ ትሪኢት ተመልካቾች 
ብዛት 

በቁጥር     200,000 400,000  30,000        30,000        40,000 30,000        30,000        40,000 30,000        30,000        40,000 30,000 30,000 40000

ተጎራባች ክልሎች በማሳተፍ የተዘጋጀ 
የሙዚቃ የባህል ፌስቲቫል፤

በቁጥር               -   1                      -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                   1                -                  -                  -                  -   

በሁለም ወረዳ በተቋቋመ የኪነ ጥበብ 
ቡድን የአካባቢ ህብረተሰብን ለማነቃቃት 
የተካሄዱ ፕሮግራሞች

በቁጥር               -                15                -                  -                  -                  -                   1                 2                 2                 2                 2 2 2 2

በኪነ-ጥበብ ዘርፍ ለሀገር ልማትና 
ለማህበረሰብ ግንባታ የተዘጋጀ ሀገር 
አቀፍ የንቅናቄ መድረክ፤

በቁጥር               -                  1                -                  -                  -                  -                  -                   1                -                  -                  -                  -                  -                  -   

ስትራቴጂክ ግብ አመላካች/ተግባራት መለኪያ
የ2013 
መነሻ

የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

2

ተ.ቁ

የብሄር 
ብሄረሰቦች የስነ 

ጥበብና 
የኪነጥበብ 
ስራዎችን 
ማጎልበት

1.5 ሚሊየን

ሚኒስቴሩ፣ 

ክልሎች፣ 

ተጠሪ

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት
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ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

በክልል ከተማ የተገነባ የብሄር ብሄረሰቦች 
የስነ-ጥበብና ኪነጥበብ ማሰልጠኛ 
ኢንስቲትዩት፤

በቁጥር               -   

1
               -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   

1
               -   

የተዘጋጁ የብሔር ብሔረሰቦች ሕዝቦች 
ትውፊታዊ ትውን ጥበባት ዜማዎች፤

በቁጥር
8 7

               -                  -   
1 1 1 1 1 1 1

የተዘጋጀ የብሔር ብሔረሰቦችና ሕዝቦች 
ትውፊታዊ ቴአትር፤

በቁጥር               -   
1

               -                  -                  -                  -                  -                  -                   1                -                  -                  -                  -                  -   

ልማታዊ ጉዳዮች ላይ ተመስርተዉ 
በሬዱዮና በቴሌቪዥን የተዘጋጁ 
ቴአትሮች፤

በቁጥር
2 4

               -                  -   

1 1 1
               -                  -   

1
               -                  -   

ልማታዊ ጉዳዮች ላይ ተመስርተዉ 
በሬዱዮና በቴሌቪዥን የተዘጋጁ 
ዜማዎች፤

በቁጥር
12 13

               -                  -   
1 1 1 1 1 2 2 1 1 2

የተገኙ ብቃት ያላቸዉ የሙሉ ጊዜና 
አጫጭር ቴአትር ድርሰቶች፤

በቁጥር
2 4

               -                  -   
1 1

               -                  -   
1

               -                  -   
1

የተሠሩ የማስታወቂያ ሥራዎች ዓይነት፤ በቁጥር 8 9                -                  -                  -                  -                  -   3                -                  -   3                -                  -   3
የተሰራጩ የሬዲዮና የቴሌቪዥን 
የማስታወቂያ ስራዎች፤

በቁጥር 194 730 20 30 33 70 72 72 72 72 72 72 72 73
የተሰራጩ የማስታወቂያ ፖስተሮች፣ 
ሊፍሌቶችና ፍላየሮች፤

በቁጥር 3,500    30,450   500 1,000     1,500     3,050 3,050     3,050     3,050 3,050     3,050     3,050 3,050     3,050     

በሁለተኛ ደረጃ ት/ቤቶች የተቋቋሙ የኪነ-
ጥበብ ክበባት፤

በቁጥር               -   
650

               -                  -                  -                  -   
160

               -   
160

               -   
165

               -   
165

               -   

አመላካች/ተግባራት መለኪያ
የ2013 
መነሻ

የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት

የብሄር 
ብሄረሰቦች የስነ 

ጥበብና 
የኪነጥበብ 
ስራዎችን 
ማጎልበት

2

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ

ሚኒስቴሩ፣ 

ክልሎች፣ 

ተጠሪ

2 ሚሊየን

1.5 ሚሊየን
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38 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

የእደ ጥበብ ምርቶችን በቴክኖሎጂ እና 
በእውቀት ሽግግር ለማድረግ የተፈጠሩ 
መድረኮች፤

በቁጥር              3 10                -                  -                  -   3                -                  -   3                -                  -   3                -   1 1,679,999

በሀገር ዉስጥ የተፈጠረ የባህል ምርቶችና 
አገልግልቶች የገበያ ትስስር፤

በቁጥር              1 1                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                   1                -                  -                  -   1,080,160

በአለም አቀፍ ደረጃ የተፈጠረ የባህል 
ምርቶችና አገልግልቶች የገበያ ትስስር፤

በቁጥር             -   1                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                   1                -                  -                  -   770,000

የተስፋፉ የእደጥበብ መንደሮች፤ በቁጥር             -   3                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                   1                 1 1                -                  -   68,500

የተዘጋጁ የባህል ምርቶች ብራንድ፤ በቁጥር              1 2                -                  -                  -   1                -                  -   1                -                  -                  -                  -                  -   294,000

በፓኬጂንግ ፕሮግራም የተሰጡ 
የአሰልጣኞች ስልጠናዎች መድረክ፤

በቁጥር              3 2                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                   1                -                  -                   1 

የሀገር ምርትን ለመጠቀም የሚያበረታቱ 
በሀገር ውስጥ ገበያ የተከናወኑ የፕሮሞሽን 
ስራዎች፤

በቁጥር              4                 6                -                  -               1             1             1             1             1             1                -                  -   

የእደ-ጥበብ ስልጠና በመስጠት ማምረቻ 
እና ሞዴል መሸጫ የሚሆኑ የተደራጁ 
ማዕከላት፤

በቁጥር              3 5                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -               1             1 1 1 1

የ2013 
መነሻ

የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ አመላካች/ተግባራት መለኪያ

የዕ.ጥበብ 
ዘርፍ

680,000

3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት

3

የዕደ-ጥበብ 
ምርትን 

ማሰፋፋትና 
ገበያን 

ማጎልበት



 

39 

 

39 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

በሀገር ደረጃ የባህል ኢንደስትሪ ዘርፍ 
ኤግዚቢሽን እና ሲምፖዚየም በማዘጋጀት 
የተፈጠረ የትስስር መድረክ፤

በቁጥር 1                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   1                -                  -                  -                  -   

ለባህል ኢንደስትሪ ዘርፍ ሙያተኞች እና 
አስፈጻሚዎች የተሰጠ የአቅም ግንባታ 
ስልጠና፤

በቁጥር         -   1                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   1                -                  -                  -   

በባህል ኢንደስትሪ ፖሊሲ እና 
ስትራቴጂዎች ላይ የተከናወኑ ማሻሻያዎች፤

በቁጥር 6                -                  -                  -                  -                  -                  -   1 1 1 1 1 1

በባህል ኢንደስትሪ ዘርፍ ተግባራዊ የተደረገ 
የማበረታቻ እና ዕውቅና ፕሮግራም፤

በቁጥር          1 1                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   1                -                  -                  -   

በባህል ጥበባት ዘርፍ ዕውቅና እና ልምድ 
ያላቸውን ሙያተኞች ለዘርፍ እመርታ እና 
ለሀገር ዕድገት አስተዋፅኦ ማበርከት 
እንዲችሉ የተዘጋጀ እና ተግባራዊ የተደረገ 
የአሰራር ስርዓት፤

በቁጥር              1 2                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   1                -                  -   1                -   

የተሰበሰበ የ2013 እና 2014 ባህል 
ተቋማት፣  ሰው ሃይል እና ገቢ መጠን 
መረጃ፣

            -   1                -                  -                  -                  -   1                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   150,000

የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

የ2013 
መነሻ

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

የዕይታዊ፣ 
ትዕይንታዊ 

እና ሰነ-ፅሁፍ 
ጥበባት 

ኢንዱስትሪን 
በማጎልበት 
የዉጭ ገበያ 

ተደራሽ 
ማድረግ፣

4
800000

170,000

ሚኒስቴሩ፣ 
ክልሎችና 
ተጠሪ

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት

አመላካች/ተግባራት መለኪያ
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40 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

በወረዳዎች የተደራጁ የኪነ-ጥበብ ማዕከላት 
ብዛት፤

በቁጥር           20 120     10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

የተገነባ ሀገሪቱን የሚመጥን ሁለገብ 
ብሔራዊ ሙዝየም፤

በቁጥር             -   1                      -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   1

የፊዚካልና የቴክኒካል መሰረተ ልማት 
እንዲያሟሉ የሙያ ድጋፍ የተደረገላቸው 
ተቋማት፤

በቁጥር              1 20                     -                  -                   5                -                  -                   5                -                  -                   5                -                  -   5

ለአራት ትውልድ ተደራሽ ለማድረግ 
የተገነቡ የባህል ጥበብ ማዕከላት፤

በቁጥር              1               20                -                  -                  -   5                -                  -                   5                -                  -   5                -   5

በባህላዊ መድሃኒት እውቀት የሰለጠኑ 
ባለሙያዎች፣

በቁጥር             -   100                    -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                 50                -                  -                  -   50

ለባህላዊ መድሃኒቶች የሚውሉ ዕፅዋት 
ምርምር የተቋቋመ ማዕከል፣

በቁጥር              1 1                      -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   1 238,550

በየአካባቢዉ የሚፈጠሩ ግጭቶችን በባህላዊ 
መንገድ ለመፍታት ያደገ አቅም በመቶኛ 

በቁጥር 3% 10%                -                  -                  -                  -                  -   2%                -                  -   4% 4%                -                  -   

የተደራጀ የብሔር ብሔረሰቦችና ህዝቦች 
የባህል ፕሮፋይል፤

በቁጥር             -                   1                -                  -                  -   1                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   

ባህላዊ ግጭት አፈታት ላይ የተደረጉ 
ጥናቶች በማሰባሰብ የታተሙ እና 
ድክመንተሪ የተሰራላቸው ሀገር በቀል 
ዕውቀቶች፤

በቁጥር             -                   3                -                   3                -                  -                  -                  -                   1                -                   1                -                  -                   1 

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት

የ2013 
መነሻ

የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 

200,000

320,000

ሀገር በቀል 
ቡድን

3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ አመላካች/ተግባራት መለኪያ

6

አገር በቀል 
እውቀቶችን 
በመጠበቅ 
ማልማት

የባህል 
አገልግሎት 

ሰጪ 
ተቋማትን 
በማጎልበት 

ገበያን 
ማስፋፋት

5
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41 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

የባህል ብዝሃነትን ለማጎልበት የተቀረፀ 
ፕሮግራም፣

በቁጥር             -   1                      -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                   1                -                  -                  -                  -   

የህብረተሰባችንን የስራና የቁጠባ ባህልን 
የሚያዳብሩ የስነጥበብ፣ የኪነ-ጥበብና 
የፊልም ስራዎች የተመቻቸ ገበያ እና 
የተደረገ ማበረታቻ፤

በቁጥር              1 2                      -                  -                  -                  -                   1                -                  -                  -                  -                  -   1                -   

የህዝቦችን ማህበራዊ ትስስር ለማጠናከር 
የተቀረጹ ፕሮግራሞች እና ፓኬጆች፤

በቁጥር             -   3                      -                  -                  -                  -                  -                   2 1                -                  -                  -                  -                  -   

ጠንካራ የስራና ቁጠባ ባህል ንቅናቄ 
ለመፍጠር የተቀረፀ ሰነድ፤

በቁጥር             -                   3                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   3                -   

የህብረተሰቡንና የቤተሰብን ማህበራዊ 
ድልቦች ለማጎልበት የተዘረጋ አሰራር፣

በቁጥር             -                   1                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                   1                -                  -                  -   

የህዝቦችን መተማመንና መስተጋብር 
እንዲሁም ሀገራዊ ዲሞክራሲያዊ አንድነት 
ለማጠናከር የተሰሩ የኪነጥበብና ስነጥበብ 
ስራዎች፤

በቁጥር

6 8

               -                  -   

2

               -                  -   

2

               -                  -   

2

               -                  -   

2
ከሱስ ፣ ከጎጂ ልማዳዊ ድርጊት እና መጤ 
ባህሎች ተጠቂነት የቀነሰ ማህበረሰብ 
በመቶኛ፤

በቁጥር             -   

58%
               -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   

58%

ማህበራዊ እሴቶችን ለመገንባት የተካሄዱ 
ሀገር አቀፍ የኪነጥበብ ዝግጅቶች፤

በቁጥር             -   
3

               -                  -                  -                  -                  -                  -   
1

               -   
1

               -   
1

               -   

ማህበራዊ እሴቶች ለመገንባት የተካሄዱ 
ሀገር አቀፍ ባህላዊ የፌስቲቫል እና 
የካርኒቫል ስራዎች፤

በቁጥር

1 2

               -                  -                  -                  -   

1

               -                  -                  -                  -                  -   

1

               -   200,001

ሁሉም 
ክልሎች፤አዲስ 
አበባ፤አዳማ 
ሞሼ

አመላካች/ተግባራት መለኪያ
የ2013 
መነሻ

የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት

300,000

ከደ/ብ/ብ/ህ 
አሮምያ 
ክልል፣ 

ወልቂጤ ጅማ 
ዩኒቨርስቲ

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ

7

90,000

አ/ምጭ ዲላ 
ጎንደር..ዩኒቨ፤
ደቡብ፤አማራክ

ልል

200,000
ድሬድዋ ከተማ 
አስተዳድርድሬ

ዳዋ ዩኒቨ

የትውፊታዊ 
ሀብቶች እና 
ማህበራዊ 
እሴቶች 

ለህዝቦች ዘላቂ 
ኢኮኖሚያዊ 
ማህበራዊ 
ትስስር 

ያለውን ሚና 
ማሳደግ



 

42 

 

42 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

ማህበራዊ ትስስርን ለማጠናከር የዋለና 
ሁለንም ብሄረሰቦች በጥናት የለየ ሀገራዊ 
ፌስቲቫል

በቁጥር             -   

1

               -                  -                  -                  -                  -                  -   

1

               -                  -                  -                  -   

የለሙ ክብረ በዓላት፣ የተዘጋጁ ዓመታዊ 
ጉባዔዎች፤ ኮንፍረንሶችና አዉደ ጥናቶች፣  
ሀገር አቀፍ የንቅናቄ መድረኮች /ሀገር 
አቀፍ ኩነቶች / የተጠናከረ የህዝብ ለህዝብ 
ትስስር/

በቁጥር

6 8

               -                  -   

2

               -                  -   

2

               -   

2

               -                  -   

2

በባህል እሴቶችና ሀገር በቀል እውቀቶች 
ላይ የተዘጋጁ ፤የተሰነዱ ፣ የተዋወቁ 
፣የተጠበቁ እና የተሰራጩ ዘጋቢ ፊልሞች፤

በቁጥር

1 3

               -                  -                  -                  -                  -                  -   

1

               -   

1

               -   

1

               -   

የተለየ እና የተጠና ማህበረሰባዊ ፣ ቁሳዊ 
እና መንፈሳዊ ሀብት፤

በቁጥር             -   

1

               -                  -                  -                  -                  -                  -   

1

               -                  -                  -   

የተለየ፣ የተጠና እና ጥቅም ላይ የዋለ 
ሀገረሰባዊ ልማድ፤

በቁጥር             -   

1

               -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   

1

               -                  -                  -   

የተለየ፣ የተጠና እና ደረጃው ያደገ 
ሀገረሰባዊ ትውን ጥበብ፤

በቁጥር             -   

1
               -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   

1

4ኛ ሩብ ዓመት 

ተ.ቁ

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት

500,000

የባህል 
ዕሴቶች 

ልማት ቡድን
7

የትውፊታዊ 
ሀብቶች እና 
ማህበራዊ 
እሴቶች 

ለህዝቦች ዘላቂ 
ኢኮኖሚያዊ 
ማህበራዊ 
ትስስር 

ያለውን ሚና 
ማሳደግ

500,000

ስትራቴጂክ ግብ አመላካች/ተግባራት መለኪያ
የ2013 
መነሻ

የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 3ኛ ሩብ ዓመት 
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43 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

የምርምርና እድገት ስራዎችን የሚያግዙ 
መጽሃፍትን በሀገር ዉስጥ በማባዛት 
በቀላል ዋጋ ለማግኘት የተዘረጋ ስርዓት፣

በቁጥር             -   1                      -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                   1                -                  -                  -   

የህዝብ ቤተ-መፅሃፍት አሰራርና አደረጃጀት 
በማዘመንና ብቁ የሰዉ ሃይል በማፍራት 
በክልሎች የህዝብ ብዛታቸዉን ታሳቢ 
በማድረግ የተገነቡ የህዝብ ቤተ-መፅሃፍት፤

በቁጥር             -   10                     -                  -                  -   3                -                  -   3                -                  -   3                -   1

ከ IFLA,WIS እና UNESCO ጋር 
በመተባበር የተዘጋጀ አህጉር እና አለም 
አቀፍ ኮንፍረንስ፣

በቁጥር             -   1                      -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                   1                -                  -                  -   

የቤተ-መፅሃፍትን ሚና በማጉላት የንባብ 
ባህል ለማዳበርና የዲሞክራሲ ባህልን 
ለማጎልበት የተዘረጋ የአሰራር ስርዓት፤

በቁጥር             -                   1                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   1                -                  -   

የንባብ ባህልን ለማስፋፋት በመላዉ ሀገሪቱ 
የተደረጉ የንቅናቄ ፕሮግራሞች፤

በቁጥር                 7                -                  -                  -                  -                   1                 2                 2 2

የንባብ አገልግሎት ያገኘ የህብረተሰብ ክፍል 
ብዛት፤

በቁጥር
9,969,399 7,977,700

               -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   

7,977,700

የ2013 
መነሻ

አመላካች/ተግባራት መለኪያ

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ትየ2014 

ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ

የእውቀት 
አሰተዳደርና 

መረጃ 
ማህበረሰብ 
የመፍጠሩን 

ስራ ማጎልበት

8

200000

ሚኒስቴሩ፣ 

ክልሎችና 

ተጠሪ

500000
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44 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

ብሄራዊ የቤተ-መፅሃፍት ስብስቦችን 
በተለያዩ የሀገሬዉ ቋንቋና ስነ-ፅሁፋዊ 
የጥንት ቅርሶቻቸዉን ለመሰብስብ የተዘጋጀ 
ስትራቴጂ

በቁጥር             -   

1

               -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   

1

               -                  -   

ብሄራዊ ቤተመዛግብትና ቤተመጻህፍትና 
የህዝብ ቤተ-መፅሃፍት የባህል ንግግር 
ለማዳበር የተዘጋጀ ብሄራዊ ኮንፍረሶንችን 
እና አዉደ ጥናቶች፣

በቁጥር

14

               -                  -                  -                  -                  -   

4

               -                  -   

4

               -                  -   

6
ቤተ-መፅሃፍቶችን በዘመናዊ አሰራር 
ማደራጀትና የአገልግሎት አሰጣጥ በማሻሻል 
የኦንላይን የቤተ-መፅሃፍት አገልግሎት 
በማስጀመር የተስፋፋ የዲጂታል ላይብረሪ 
አገልግሎት፤

በቁጥር             -   

1

               -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   

1

               -                  -                  -                  -   

የተሰበሰቡ የመረጃ ሀብቶች ብዛት፣ በቁጥር     84,611 
145,878 - - 11778 12980 9935 14803 9935 9980 14759 22511 16940 15769

የተደራጁ የመረጃ ሀብቶች ብዛት፣ በቁጥር   107,756 
123770 4826 4839 10894 11194 11196 11194 11505 11504 11506 11703 11705 11704

የተጠበቁ ሀብቶች ብዛት፣ በቁጥር     79,943 
82,990 82,990 82,990 82,990 82,990 82,990 82,990 82,990 82,990 82,990 82,990 82,990 82,990

 የተሰራጩ ሀብቶች ብዛት፣ በቁጥር
66,550 66,550 66,550 66,550 66,550 66,550 66,550 66,550 66,550 66,550 66,550 66,550 66,550

የጽህፈት አገልግሎት ያላቸዉ ብሄር 
ብሄረሰቦች እና ሕዝቦች ቋንቋቸዉንና 
ታሪካቸዉን በማንበብ እንዲያጎለብቱት 
ለማበረታታት የተዘረጋ የአሰራር ስርዓት፤

በቁጥር             -   

1

               -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   

1

               -                  -                  -                  -   

የ2013 
መነሻ

የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ አመላካች/ተግባራት መለኪያ

3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት

8

የእውቀት 
አሰተዳደርና 

መረጃ 
ማህበረሰብ 
የመፍጠሩን 

ስራ ማጎልበት

1.5 ሚሊየን

ሚኒስቴሩ፣ 

ክልሎችና 

ተጠሪ

2 ሚሊየን
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45 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

የተደራጁ መንግስታዊ የስፖርት ተቋማት 
ብዛት፣

በቁጥር 1,261 1,321                   -                    -   1,291            -                     -   1,321            -                    -                      1             -                    -                    1 

የተደራጁ ሕዝባዊ የስፖርት አደረጃጀቶች 
ብዛት፣

በቁጥር 122,904 134,449                   -                    -   125,790            -                     -   128,676            -                    -   131,563             -                    -   134,450

የተደረጉ የስፖርት ም/ቤቶች ብዛት በቁጥር 10,950 12,626                   -                    -   10,000 2,627            -                    -                      1             -                    -                    1 

ለስፖርት ማህበራት የተደረገ የፋይናንስ 
ድጋፍ በብር፣

በቁጥር 166,031,421 115,807,400                   -                    -   28,951,850            -                     -   28,951,850            -                    -   28,951,851             -                    -   28,951,851

ጠቅላላ ጉባኤ፣ የስራ አስፈፃሚ እና 
የሟሟያ ምርጫ ያካሄዱ ሀገር አቀፍ 
የስፖርት ማህበራት ብዛት

በቁጥር 28 31                   -                    -   31            -                     -              -                    -                    -               -                    -                  -   

ስታንዳርዱን አሟልተው የተደረጁ ሀገር 
አቀፍ የስፖርት ማህበራት ብዛት፣

በቁጥር 4 6                   -                    -   2            -                     -   2            -                    -   2             -                    -                  -   

ኦዲት የተደረጉ ሕዝባዊ የስፖርት 
አደረጃጀቶች ብዛት፣

በቁጥር 1,308 1,504                   -                    -   1,000            -                     -   504            -                    -                    -               -                    -                  -   

በመመሪያው መሠረት ተመዝግቦ ዳግም 
ዕውቅና የተሰጣቸው ስፖርት ማህበራት 
ብዛት፣

በቁጥር                     1 31                   -                    -                     1            -                     -                  -              -                    -   15             -                    -   16

3,500,0019

የህዝባዊ እና 
መንግስታዊ 
ስፖርት 

አደረጃጀቶችን 
በመፈተሽ ሀገር 

አቀፍ እና 
ዓለም አቀፍ  
ደረጃቸውን 
የጠበቁ 

የስፖርት 
ተቋማትን 

ቁጥር ማሳዳግ

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ አመላካች/ተግባራት መለኪያ

4ኛ ሩብ ዓመት 

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት

የ2013 መነሻ
የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 3ኛ ሩብ ዓመት 

ስፖርት 
ዘርፍ እና 
ክልሎችና 
ከተማ 

አስተዳደሮች
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46 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

በግል የተገነቡ የስፖርት ማዘውተሪያ 
ስፍራዎች ብዛት

በቁጥር 20 5 - - 1 - - 1 - - 1 - 1 1

በትምህርት ቤቶችና እና በተቋማት ያሉ 
የስፖርት ማዘውተሪያ ስፍራዎች ብዛት  

በቁጥር 36,122 41,256 - - 74,812 - - 38,690 - - 79,946 - - 41,256

ህጋዊ ማረጋገጫ ሰነድ ያላቸው 
የማዘውተሪያ ስፍራዎች ብዛት

በቁጥር 28,000 32,314 - - 29,079 - - 30,157 - - 31,236 - - 32,314

አለም ዓቀፍ ስታንደርዱን ያሟሉ 
የማዘውተሪያ ስፍራዎች ብዛት  

በቁጥር 1 2 - - - - - - 1 - - - 1

ሀገር አቀፍ ስታንዳርዱን ያሟሉ 
የማዘውተሪያ ስፍራዎች ብዛት

በቁጥር 73 142 - - 90 - - 107 - - 124 - - 142

የስፖርት ማዘውተሪያ ስፍራዎች 
ተደራሽነት በመቶኛ፣

በፐርሰንት 0 0 - - 0 - - 0 - - 0 - - -

የብሄራዊ ስታዲየም ምዕራፍ 2 ግንባታ 
በመቶኛ፣

በፐርሰንት - 0 - - - - - 0 - - 0 - - 0

የአዲስ አበባ ስታዲየም ጥገና በመቶኛ፤ በፐርሰንት - 1 - - 0 - - 1 - - 1 - - 1

ነባርና አዲስ አገልግሎት የሚሠጡ 
የማሰልጠኛ ማዕከላት ብዛት፣

በቁጥር 10 19 - - 19 19 19 19 19 19 19 19 19 19

ክትትልና ድጋፍ የተደረገላቸው በግንባታ 
ላይ የሚገኙ የማሰልጠኛ ማዕከላት 
ብዛት፣

በቁጥር 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12

ክትትልና ድጋፍ የተደረገላቸው አዲስ 
የሚጀመሩ የማሰልጠኛ ማዕከላት ብዛት፣

በቁጥር - 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ

10

የስፖርት 
ማዘውተሪያ 
ስፍራዎች 
በማሳደግ 
ህጋዊነታቸ

ውን 
ማረጋገጥና 
ተደራሽ 
ማድረግ፣

አመላካች/ተግባራት መለኪያ የ2013 መነሻ
የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

2.475
ቢሊዮን

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት

650,000

ስፖርት 
ዘርፍ እና 
ክልሎችና 
ከተማ 

አስተዳደሮች

760,000
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47 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

የህብረተሰቡ በጤናና አካል ብቃት 
ተሳትፎ በመቶኛ፣

በፐርሰንት
17% 20% 17% 17% 20% 20% 20% 20% 20% 20% 20% 20% 20% 20%

በት/ቤቶች በጤናና በአካል ብቃት 
ተሳታፊ ብዛት፣

በቁጥር
20932

033
23575

000
23575

000
23575

000
23575

000
23575

000
23575

000
23575

000
23575

000
23575

000
23575

000
23575

000

በመስሪያ ቤቶች በጤናና በአካል ብቃት 
ተሳታፊ ብዛት፣

በቁጥር
239,576 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000

በጤና ቡድኖች በጤናና በአካል ብቃት 
ተሳታፊ ብዛት፣

በቁጥር
190,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000

ደንቦች እና የጨዋታ ህጎች ወጥቶላቸው 
የተስፋፉ የባህል ስፖርቶች ብዛት፣

በቁጥር
10 11 - - - - - - - 11 - - - -

በየደረጃው የተዘጋጁ የባህል ስፖርት 
ፌስቲቫሎች ብዛት፣

በቁጥር

730 - - - - - - - 1,452 - -

በስፖርታዊ ፌስቲቫሎች የተሳተፈ 
የሕብረተሰብ ብዛት፣

በቁጥር 7872
959 12,000,000 - - 3,000,000 - - 3,000,000 - - 3,000,000 - - 3,000,000

በስፖርት ኩነቶች የተሳተፈ ህብረተሰብ 
ብዛት፣

በቁጥር 11,84,
040 14,000,000 - - 3,500,000 - - 3,500,000 - - 3,500,000 - - 3,500,000

11

በየደረጃው 
የማህበረሰብ 

አቀፍ 
ስፖርትን 
በማስፋፋት 
የሚሳተፈው

ን 
ህብረተሰብና 
የተሳትፎ 
ሽፋኑን 
ማሳደግ፤

1.5 
ሚሊየን

2 
ሚሊየን

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ አመላካች/ተግባራት መለኪያ የ2013 መነሻ
የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት

ስፖርት 
ዘርፍ እና 
ክልሎችና 
ከተማ 

አስተዳደሮች
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48 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

በመንግስት ድጋፍ የተከፈቱ የስልጠና 
ጣቢያዎች ቁጥር፣

በቁጥር

802 1,269 1,269 1,269 1,269 1,269 1,269 1,269 1,269 1,269 1,269 1,269 1,269 1,269

በግለሰብ የማበልፀጊያ ማዕከላት የተያዙ 
ሰልጣኞች ብዛት፣

በቁጥር

300 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400

በክለቦች መዋቅሮች የተያዙ ሰልጣኞች 
ብዛት፣

በቁጥር
250 452 452 452 452 452 452 452 452 452 452 452 452 452

በመንግስት ድጋፍ የተያዙ ሰልጣኞች 
ብዛት፣

በቁጥር
22,265 31,725 31,725 31,725 31,725 31,725 31,725 31,725 31,725 31,725 31,725 31,725 31,725 31,725

በመንግስት ማበልፀጊያ ማዕከላት የተያዙ 
ሰልጣኞች ብዛት፣

በቁጥር

783 2,516 2,516 2,516 2,516 2,516 2,516 2,516 2,516 2,516 2,516 2,516 2,516 2,516

በወጣት እና ታዳጊ ብሄራዊ ቡድኖች 
የተያዙ ሰልጣኞች ብዛት፣

በቁጥር

50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

12

በታዳጊ 
ወጣቶች 
ስፖርት 

ስልጠና ልማት 
ፕሮግራም 
የተተኪ 

ስፖርተኞችን 
ማፍራት፣

2,500,000

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ አመላካች/ተግባራት መለኪያ የ2013 መነሻ
የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

ስፖርት 
ዘርፍ እና 
ክልሎችና 
ከተማ 

አስተዳደሮች

4,500,000

2,800,000
+

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት
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49 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

በዋና ክለብ ላይ በተከታታይነት መሳተፍ 
የቻሉ ኤሊቶች ብዛት

በቁጥር

1,190 1,818 - - - - - 1,818 - - 1,818 - - 1,818

በአዋቂ ብሄራዊ ቡድን የተሳተፉ ኤሊቶች 
ብዛት

በቁጥር
200 330 - - - - - 100 - - 100 - - 130

በአለም አቀፍ ደረጃ የተሳተፉ እና 
ውጤታማ የሆኑ ኤሊቶች ብዛት

በቁጥር
60 90 - - - - - 30 - - 30 - - 30

ክልል አቀፍ/ከተማ አቀፍ የውድድር 
መድረኮች ብዛት

በቁጥር
118 197 - - - 197 197 197 197 197 197 197 197 197

በክልል/ከተማ አቀፍ ደረጃ ውድድር 
የተዘጋጀባቸው የስፖርት ዓይነቶች 
ብዛት፣

በቁጥር

20 25 - - - 25 25 25 25 25 25 25 25 25

በክልል ከተማ አቀፍ መድረኮች 
የተሳተፉ አትሌቶች ብዛት

በቁጥር
28,250 45,866 - - - 45,866 45,866 45,866 45,866 45,866 45,866 45,866 45,866 45,866

ሀገር አቀፍ የውድድር መድረኮች 
ብዛት፣

በቁጥር
68 118 - - - 118 118 118 118 118 118 118 118 118

ውድድር የተካሄደባቸው ስፖርቶች 
ብዛት፣

በቁጥር
20 29 - - - 29 29 29 29 29 29 29 29 29

በሀገር አቀፍ ውድድሮች የተሳተፉ 
አትሌቶች ብዛት፣

በቁጥር
14,437 28,000 - - - 28,000 28,000 28,000 28,000 28,000 28,000 28,000 28,000 28,000

ስታንዳርንና የጠበቀ የውድድር 
የሚመሩ ፌዴሬሽኖች ብዛት፣

በቁጥር
4 5 - - - 5 5 5 5 5 5 5 5 5

200,000

3,200,000  

13

የኤሊት 
(የአዋቂ እና 

የላቁ) 
ስፖርተኞችን 

ቁጥርን 
ማሳደግ

14

ሀገር አቀፍ 
የውድድር 
መድረኮችን 
ማሳደግ፣

ስፖርት 
ዘርፍ እና 
ክልሎችና 
ከተማ 

አስተዳደሮች

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ አመላካች/ተግባራት መለኪያ የ2013 መነሻ
የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት
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50 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

በአህጉርና አለም አቀፍ ደረጃ ውድድር 
የተደረገባቸው የስፖርት አይነቶች፣ 

በቁጥር

5 17 - - - 17 - - - - - - - -

ተሳትፎ የተደረገባቸው የስፖርት 
አይነቶች ብዛት

በቁጥር
15 - - - - - 8 - - 7 - - -

               በምስራቅ አፍሪካ በቁጥር
5 15 - - - - - 8 - - 7 - - -

               በአፍሪካ ሻምፒዮና በቁጥር
3 13 - - - - - 7 - - 6 - - -

ውጤት የተመዘገበባች  የስፖርት 
አይነቶች ብዛት

በቁጥር
- - - - - - - - - - -

               በምስራቅ አፍሪካ በቁጥር
3 11 - - - - - 6 - - 5 - - -

               በአፍሪካ ሻምፒዮና በቁጥር
2 7 - - - - - 4 - - 3 - - -

የተሳታፊ አትሌቶች ብዛት በቁጥር
246 350 - - - - - 200 - - 150 - - -

የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 

15

በአህጉርና 
አለም አቀፍ 
ደረጃ በልዩ 

ልዩ የስፖርት 
አይነቶች 
በመሳተፍ 
ውጠየት 

ማስመዝገብ፣

3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ አመላካች/ተግባራት መለኪያ የ2013 መነሻ

ስፖርት 
ዘርፍ፣ 

ሃገር አቀፍ 
ስፖርት 
ማህበራት

 
8,000,000
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51 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

በፌደራል ደረጃ ግንዛቤ የተፈጠረላቸው አካላት 
ብዛት፣

በቁጥር 1,379 10,000 - - 2,500          2,500        2,500           - - 2,500         

ውድድሮችን እና ፌስቲቫሎችን በመጠቀም 
(outreaching) ግንዛቤ የተፈጠረላቸው 
አካላት ብዛት፣

በቁጥር
2015

713

5025

000
- -

 1256

250 

 1256

250 

 1256

250 
- -

 1256

250 

ምርመራ የተደረገላቸው ስፖርተኞች ብዛት፣ በቁጥር 665 1,630 - - 407 - - 407 - - 407 - - 409

በስፖርት ህክምና መስኮች የህክምና አገልግሎት 
ያገኙ ስፖርተኞች ብዛት፣

በቁጥር 4,320 10,400 - - 2600 - - 2,600        - - 2,600           - - 2,600         

በስፖርት ሳይንስ ህክምና መስኮች ስልጠና ያገኙ 
ባለሙያዎች ብዛት፣

በቁጥር 3,000             5,800              - - 1,450          - - 1,450        1,450           - - 1450

መለኪያ የ2013 መነሻ
የ2014 
ኢላማ

16
ጤናማ 

የስፖርት ከባቢ 
መፍጠር፣

850,000  
ስፖርት 
ዘርፍ

ተ.ቁ

 20000

000 

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት

የኢትዮጵያ 
ፀረ-

አበረታች 
ቅመሞች 
ባለስልጣን

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ስትራቴጂክ ግብ አመላካች/ተግባራት



 

52 

 

52 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

ስፖርትን ለማህበራዊ ልማት የሚጠቀሙ ተቋማት 
ብዛት፣

በቁጥር
20 34 - - 34 34 - - 34 - - 34

የተዘጋጀ የሃገር ውስጥና የውጪ የወዳጅነት 
ጨዋታዎች ብዛት፣

በቁጥር
- 12 - - - - - 4 - - 4 - - 4

በስፖርት ማህበራዊ ልማት የተሰማሩ የሲቪክ 
ማህበራት ብዛት፣

በቁጥር
12 20 - - 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20

በስፖርት ልማት ተሳታፊና ተጠቃሚ የሆኑ አካል 
ጉዳተኞች ብዛት፣

በቁጥር
3,750 10,000 - - 2,500 - - 2,500 - - 2,500 - - 2,500

በስፖርት ልማት ተሳታፊና ተጠቃሚ የሆኑ ሴቶች 
ብዛት፣

በቁጥር
32,900 100,000 - - 25,000 - - 25,000 - - 25,000 - - 25,000

በስፖርት በጎ ፈቃድ አገልግሎት የተሰማራ ህብረተሰብ 
ብዛት፣

በቁጥር
9,907 10,392 - - 2,598 - - 2,598 2,598 2,598

ለሀገር ገፅታ ግንባታና ለቱሪዝም ዕድገት ተልዕኮ 
የተሰጣቸው ስመ-ጥር አትሌቶች ብዛት፣

በቁጥር
15 - - - - - 5 - - 5 - - 5

17

የስፖርት 
ማህበራዊ 
ልማትና 

ዲፕሎማሲን 
ማሳደግ፣

500,000

+

ስፖርት ዘርፍ እና 

ክልሎችና ከተማ 

አስተዳደሮች

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ አመላካች/ተግባራት መለኪያ የ2013 መነሻ
የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት
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53 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

በባህል ዘርፍ ጥቅም ላይ የዋሉ አዳዲስ 
የቴክኖሎጂ ዉጤቶች 

በቁጥር              1 4 1
- -

1
- -

1
- -

1
- -

በስፖርት ዘርፍ ጥቅም ላይ የዋሉ 
አዳዲስ የቴክኖሎጂ ዉጤቶች 

በቁጥር              8 8
- -

                8                 8                 8 8 8                 8                 8                 8 8 8

የአገልግሎት አሰጣጥ ስታንዲርዲይዜሽን 
የተዘረጋ ስርዓት እና አመታዊ የጥራት 
ቁጥጥር፤

በቁጥር            -   1
- - -

1
- - - - - - - -

ለኮቪድ-19 የጤና መቆጣጠሪያ ስርዓት 
ተግባራዊ የተደረገ የዘርፍ አገልግሎት 
ሰጪ ተቋማት በየመንፈቅ ዓመት 
ምክክር መድረክ፤

በቁጥር              2 4

- -

                1 

- -

                1 

- -

                1 

- -

1

የስፖርት አገልግሎት ሰጪ ተቋማት ፤ 
በሙዚየም፤ ላይብረሪና የባህል ተቋማት 
፣ ፊልም እና ትያትር ቤቶች 
ባለሙያዎችን የተሰጠ የሰርተፍኬሽን 
ፕሮግራም፤

በቁጥር              1 1

- - - - - - - - - - -

1

የተዘረጋ የኦንላይንና የዲጂታል 
ማርኬቲንግ ስርዓት፤

በቁጥር            -   1
- - - - - -

1
- - - - -

የተቋቋመ የኮንቬንሽን ማዕከል፤ በቁጥር            -   1
- - - - - - - - - - -

1

የስፖርት ቱሪዝም የአለም አቀፍ 
መዳረሻ እንድትሆን የተዘጋጁ 
የፕሮሞሽን ፊልሞች፤

በቁጥር            -   1

- - - - - - - -

                1 

- - -

3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

መለኪያ
የ2013 
መነሻ

የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 

የዘርፉን 
አገልግሎት 
አሰጣጥ 

በቴክኖሎጂ 
ማዘመንና 
ማሻሻል፣ 

18

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ አመላካች/ተግባራት

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት

 500,000 

ሚኒስቴሩ፣ 

ክልሎችና 

ተጠሪ

 1,000,000 
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54 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

የተከናወኑ የጥናት እና ምርምር 
ስራዎች፤

በቁጥር              30              28  -  -  -  -  - 8  -  - 10  -  -             10 

ጥቅም ላይ የዋሉ የጥናት እና 
ምርምር ስራዎች፤

በቁጥር              13              59  -  -  -  -  -           20  -  -            20  -  -             59 

የታተሙ እና ተደራሽ የሆኑ 
የጥናት እና ምርምር ስራዎች፤

በቁጥር                3              15  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

በባህል ዘርፍ በሁለት ዓመት አንድ 
ጊዜ የተከናወነ ቀጠናዊ አህጉራዊና 
ዓለም አቀፍ ኮንፍረንሶች፤

በቁጥር              -                  3  -  -  -  -  - 1  -  - 1  -  -               1 

የተዘጋጀ የምርምር ህትመትና 
አመታዊ ጆርናል፣

በቁጥር              -                  1  -  -  -  -  - 1  -  -  -  - 

ሚኒስቴሩ፣ 
ክልሎችና 
ተጠሪ

2.5 
ሚሊየን

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት

የዘርፉን 
የጥናትና 
ምርምር 

ሥራዎችን 
ማጎልበት

መለኪያ
የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ አመላካች/ተግባራት
የ2013 
መነሻ

19
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55 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

ስልጠናዎቹ ከኢንደስትሪዉ እድገት 
ጋር ለማስተሳሰር የተዘጋጀ አሰራር፤

በቁጥር          -              1  -  -  -  -  -  - 1  -  - 

የባህልና ስፖርት በመገናኛ ብዙሃን 
የተሰራ የግንዛቤ ማስጨበጫ 
ፕሮግራሞች፤

በቁጥር          -            52  -  -       13  -  - 13  -  -        13  -  -         13 

በሪከርድ ስራ አመራር፣ በመዛግብት 
አስተዳደር ፣ በቤተ-መፅሃፍት 
ሙያዎች ላይ ስልጠና ያገኙ 
ሰራተኞች፤

በቁጥር            849         1,900  -  -      475  -  - 475  -  -       475  -  -       475 

በባህል ጥበባት የሙያ ማህበራት 
ለማጠናከር ተቀርፆ ተግባራዊ የተደረገ  
የአቅም ግንባታ ፕሮግራም፤

በቁጥር              -                  2  -  -  -  -  -  -          1  -  -           1 

በስፖርት ዘርፍ አቅማቸው የተገነባ 
አመራሮችና ባለሙያዎች፣

በቁጥር         1,909         2,601  -  -         650           400 400 500          651  -  -  -  - 

የዘርፉን 
የትምህርትና 

ስልጠና ስርዓት 
ማጎልበት 

20
ሚኒስቴሩ፣ 
ክልሎችና 
ተጠሪ

የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 

 800,000 

2ኛ ሩብ ዓመት 3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ አመላካች/ተግባራት መለኪያ
የ2013 
መነሻ



 

56 

 

56 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

የአጫጭር ጊዜ ስልጠና የወሰዱ 
ባለሙያዎች ብዛት፣

በቁጥር         7,154         6,500  -  -      1,500  -        2,000  -  -        1,500  -        1,500 - -

የመካከለኛ ጊዜ ስልጠና የወሰዱ 
ባለሙያዎች ብዛት፣

በቁጥር            264            280  -             50  -  -           100  -  -           130  -  - - -

የረዥም ጊዜ ትምህርት የወሰዱ 
ባለሙያዎች ብዛት፣

በቁጥር              41              30  -  -           20  -  -           10  -  -  -  - - -

የሙያ ብቃት ማረጋገጫ /COC የወሰዱ 
የስፖርት ባለሙያዎች፣ 

በቁጥር              40            900  -  -  -  -         300  -  -          300  - - 300      

ባለሙያዎች የእድገት መሰላል ያዘጋጁ 
ሀገር አቀፍ የስፖርት ማህበራት፣

በቁጥር                1              30  -  -           15  -  -           15  -  -  -  - - -

የሙያ ማሻሻያ የወሰዱ የስፖርት 
ባለሙያዎች፣

በቁጥር         1,021         1,218  -  -         300  -  -         300  -  -          618  - - -

በፌዴራልደረጃ ስልጠና የወሰዱ የታዳጊ 
ወጣት አሰልጣኞችና ሱፐርቫይዘሮች፣

በቁጥር              -           1,500  -  -         300  -  -         700  -  -          500  -  -  - 

20

የዘርፉን 
የትምህርትና 

ስልጠና ስርዓት 
ማጎልበት

ሚኒስቴሩ፣ 
ክልሎችና 
ተጠሪ

3 ሚሊየን 
ብር

2ኛ ሩብ ዓመት 3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት

አመላካች/ተግባራት መለኪያ
የ2013 
መነሻ

የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ
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57 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

ልዩ ድጋፍ ለሚያስፈልጋቸው ክልሎች 
ድጋፍ ለማድረግ የተቀረፀ የድጋፍ 
ፕሮግራም፤

በቁጥር              -                  1  -  -  -  -  - 1      -  -  -  -  -  - 

የተዘጋጁ ልዩ ልዩ የአሰራር 
ማዕቀፍች፤ 

በቁጥር                8              15  -  -  -  -  - 5  -  - 5      -  -               5 

ያደገ የዘርፉ የመፈጸምና የማስፈጸም 
አቅም በመቶኛ፤

በቁጥር 50% 64%  -  - 55%  -  - 60%  -  - 64%  -  -  - 

በአሰራርና በአቅም ግንባታ ለክልልና 
ለወረዳ የባህል ተቋማት የተደረገ 
ድጋፍ፣ 

በቁጥር                4                8  -  -             2  -  - 2  -  -              2  -  -               2 

ከአገልግሎት አንፃር የተደራጁ 
ደረጃቸውን የጠበቁ የስራ ክፍሎች 
በፐርሰንት፤

በቁጥር 60% 80%  -  - 65%  -  - 70%  -  - 75%  -  - 80%

250,000  
ሚኒስቴሩ፣ 
ክልሎችና 
ተጠሪ

የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት

21 የዘርፍን ተቋም 
ግንባታ ማላቅ

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ አመላካች/ተግባራት መለኪያ
የ2013 
መነሻ
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58 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

ሀገራችን የተፈራረመችውና የተቀበለችው 
ኮንቬንሽን የሶስትዮሽ ግንኙነት፤

በቁጥር               1 1  -  -  -  -  -  -  -  - 1  -  -  - 

ሀገራችን የተፈራረመቻቸውን የሁለትዮሽ 
ስምምነቶች፤

በቁጥር  - 5  -  -  -  - 1  -                 1  - 1  -                 1                 1 

በባህልና በስፖርት የህዝብ ለህዝብ ትስስርን 
ለማጠናከር የተደረጉ አለም አቀፍ 
ትብብሮች፤

በቁጥር             -   2  -  -  -  -  -  -                 1  -  -  - 1

የተካሄደ የህዝቦችን የእርስ በርስ ግንኙነት 
የሚያጠናክሩ ፌስቲቫሎች፤

በቁጥር             -   2  -  -  -  -  -  -  -                 1  -  -  -                 1 

የተዘጋጁ የልማት የፕሮጀክት ኃሳቦች እና 
የአጋርነት መድረኮች፤

በቁጥር             -   3  -  -  -  -  -                 1  -  - 1  -                 1  - 

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ አመላካች/ተግባራት መለኪያ
የ2013 
መነሻ

የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት

22

ቅንጅት፤ 
አጋርነትና 

ዲፕሎማሲን 
በማጎልበት 
የአራቱን 

ተዋናዮች ሚና 
በዘርፍ ማላቅ

 1.5 ሚሊየን 

ሚኒስቴሩ፣ 
ክልሎችና 
ተጠሪ
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59 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

በባህል ጥበባት ሥራዎች እና በስፖርት 
ኢንቨስትመንት ለሚሰማሩ ባለሃብቶች 
የተዘረጋ የማበረታቻ ሥርዓት፣

በቁጥር         -   2  -  -  -  -  -  -  - 1  -  -  -                 1 

በባህል ዘርፍ የተፈጠረ የስራ ዕድል፤ በቁጥር    126,108      139,900       12,509      12,792    12,789       12,789 13172        12,789        12,351        12,730        12,289        12,638        13,052        12,509 

በስፖርት ዘርፍ የተፈጠረ የስራ ዕድል በቁጥር      65,731        13,158            928           928         928            928            928             928             928             928             928             928          1,939          1,939 

በባህል ዘርፍ የተገኘ ገቢ በሚሉየን ብር በቁጥር             -   
 131.6 

ሚሊየን  
 -  -  -  -  -  -  -  100 ሚሊየን  -  -  -  31.6 ሚሊየን 

በስፖርት ዘርፍ የተገኘ ገቢ በሚሉየን ብር በቁጥር  362 ሚሊየን  493 ሚሊየን   -  - 
 123250

000 
 -  - 

 123250

000 
 -  - 

 123250

000 
 -  - 

 123250

000 

በስፖርት ኢንዱስትሪው የተሠማራ 
የባለሀብት ብዛት፤

በቁጥር             66             268  -  -           67  -  -               67  -  -               67  -  -               67 

23

በዘርፍ 
የሚፈጠረዉን 
ገቢና የስራ 

እድል ማሳደግ፣

ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ አመላካች/ተግባራት መለኪያ
የ2013 
መነሻ

የ2014 
ኢላማ

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ት

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት

2 ሚሊየን
ሚኒስቴሩ፣ 
ክልሎችና 
ተጠሪ
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60 የ2014 በጀት ዓመት የባህልና ስፖርት ሚኒስቴር ዕቅድ 

 

ሐ ነ መ ጥ ህ ታ ጥ የ መ ሚ ግ ሰ

በሀገር ዉስጥ ሚዲያዎች የባህል ምርቶች  
ማስታወቂያ በቴሌቭዥን የተላለፈ 
ፕሮግራም፤

በቁጥር             -   104      -  -          26  -  -               26  -  - 26       -  - 26      

የሀገር ዉስጥ ሚዲያዎች የቀረቡ የ30
ደቂቃ ባህል ምርቶች የሬዴዮ
ፕሮግራም ብዛት፣

በቁጥር            39 52       -  -          13  -  -               13  -  - 13  -  - 13      

በትዊተር ፣በዩቱዩብ ፣ በፋስቡክ ወዘተ
ላልች የሶሻል ሚዱያዎች የቱሪዝሙን
ዘርፍ ለማነቃቃት የሚረደ አለም አቀፍ
የሚዲያ የተካሄደ ቅስቀሳዎች

በቁጥር  1 ሚሊየን  2 ሚሊየን  -  -  2 ሚሊየን  -  -  2 ሚሊየን  -  - 2 ሚሊየን  -  -  2 ሚሊየን 

የተዘጋጀ፣ የተከለሰ እና ተግባራዊ የተደረገ 
የሁነት ካላንደር

በቁጥር               1                 1  -  -  - 1  -  -  -  -  -  -  - 

የተተከለ ፣ እንክብካቤ የተደረገላቸው
የችግኞች በቁጥር  105ሺ 10ሚ  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

በዘርፍ ተሳታፉ እና በስራ ዕድል ተጠቃሚ 
የሆኑ ሴቶች እና ወጣቶች

በቁጥር  368,572 247,140  -  -  61,785  -  -        61,785  -  - 61,785  -  - 61,785  

በዘርፍ ተሳታፉ እና በስራ ዕድል
ተጠቃሚ የሆኑ ሴቶች በቁጥር    55,412 141,223  -  -    35,305  -  -        35,305  -  - 35,305  -  - 35,306  

1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 3ኛ ሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

ማ
ስ
ፈ
ጸ
ሚ

ያ
 
በ
ጀ
ትየ2014 

ኢላማ
ተ.ቁ ስትራቴጂክ ግብ አመላካች/ተግባራት መለኪያ

የ2013 
መነሻ

25

የዘርፉን ዘላቂ 
ልማት 

በማረጋገጥ 
የወጣቶች እና 
ሴቶች ተሳትፎ 
እና ፍትሃዊ 
ተጠቃሚነት 

ማሳደግ

24

የዘርፉን 
የኮሙዩኒኬሽን 

እና ገፅታ 
ግንባታ 

ተግባራት 
አፈፃፀም  
ማሻሻል

ሚኒስቴሩ፣ 
ክልሎችና 
ተጠሪ

1,000,000

የ
ስ
ራ
ው

 
ባ
ለ
ቤ
ት
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8.2) የፋይናንስና የሰው ኃይል ፍላጎቶች 
8.2.1) የፋይናንስ ዕቅድ 
8.2.1.1) የገቢ ዕቅድ 

ተ.ቁ የተቋሙ ስም የ2014 በጀት 
ዓመት ዕቅድ 1ኛ ሩብ ዓመት 2ኛ ሩብ ዓመት 3ኛሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ 

ዓመት 

1 
ከሙዚየም የተለያዩ አገልግሎቶች፣ ከጥናትና 
ምርምር ፕሮጀክቶች የፍቃድ ክፍያ፣ ከላቦራቶሪ 
ተጠቃሚዎች ክፍያ 4,100,000 560,000 1,110,000 1,380,000 1,050,000 

2 ከሆቴልና ቱሪዝም ስራ ማሰልጠኛ 
5,325,000.00 2,325,000.00 2,000,000.00 500,000.00 500,000.00 

3 ከገነት ሆቴል ከሚሰጡ አገልግሎቶች 
11,695,000 2,851,040 2,908,350 2,621,800 3,252,210 

4 
በኪነጥበባዊ ዝግጅቶች ከተሰጡ አገልግሎቶች 
/ከሙዚቃ፣ ከቴአትር፣ ከአዳራሽ ኪራይ እና 
ከጋለሪ ኪራይ/ 9,231,248 2,307,248 2,307,248 2,307,248 2,307,248 

5 
ለተገልጋዮች ከሚሰጡ የውስጥ አገልግሎቶች 
/ከኢንተርኔት፣ ከመጽሐፍት ውሰት አገልግሎት 
እና የፎቶ ኮፒ አገልግሎት/ 

231,000 43,000 65,000 32,000 91,000 

6 ከስታዲየም ዙሪያ ኪራይ 
5,000,000 1,248,000 1,248,000 1,248,000 1,258,000 

ድምር 

35,582,248 9,334,288 9,638,598 8,089,048 8,458,458 
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8.2.1.2) የመደበኛ በጀት ዕቅድ 

ተ.ቁ የተቋሙ ስም 
የ2014 በጀት 
ዓመት ዕቅድ  1ኛሩብ ዓመት 2ኛሩብ ዓመት 3ኛሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

1 ዋና መስሪያ ቤት  
284,032,200 59,100,334 64,413,822 68,628,124 91,889,920 

2 ቤተ-መዛግብትና ቤተ-መጻህፍት 
81,145,702 12348949 23,226,825 30,573,300 14,996,628 

3 የኢትዮጵያ ብሄራዊ ቴአትር 
65,751,390 16,437,848 16,437,848 16,437,848 16,437,848 

4 የኢትዮጵያ ፀረ-አበረታች ቅመሞች ባለስልጣን 
23,383,780 5,845,945 5,845,945 5,845,945 5,845,945 

5 የኢትዮጵያ ወጣቶች ስፖርት አካዳሚ 
73,102,400 18,275,600 18,275,600 18,275,600 18,275,600 

6 
የአትሌት ጥሩነሽ ዲባባ የስፖርት ስልጠና 
ማዕከል  59,841,415 14,960,354 14,960,354 14,960,354 14,960,354 

                       

587,256,887  

                   

126,969,030  

                             

143,160,394  

                      

154,721,171  

                

162,406,295  
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8.2.1.3) የካፒታል በጀት ዕቅድ 
 

ተ.ቁ የተቋሙ ስም 
የ2014 በጀት 
ዓመት ዕቅድ  1ኛሩብ ዓመት 2ኛሩብ ዓመት 3ኛሩብ ዓመት 4ኛ ሩብ ዓመት 

1 ዋና መስሪያ ቤት ፋይናንስ                 

2,500,037,976         147,522,200  

                

735,000,000           755,454,000  

                

900,000,000  

2 ቤተ-መዛግብትና ቤተ-መጻህፍት                   

147,000,000               570,000  

                

146,430,000                         -                                  -    

3 የኢትዮጵያ ወጣቶች ስፖርት አካዳሚ                     

21,265,000            5,316,250  

                   

5,316,250              5,316,250  

                   

5,316,250  

4 የአትሌት ጥሩነሽ ዲባባ የስፖርት 
ስልጠና ማዕከል  

                      

2,000,000               500,000  

                      

500,000                 500,000  

                      

500,000  

  
 ጠቅላላ  ድምር   

             

2,670,302,976      153,908,450  

             

887,246,250        761,270,250  

             

905,816,250  
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8.2.2) የሰው ኀይል ዕቅድ 

የተቋሙ ስም በመዋቅር 
የተፈቀደ 

የሰው ኃይል 

እስከ ሰኔ 30/2013 
ያለ የሰው ኃይል 

በበጀት ዓመቱ የሚናወን በበጀት ዓመቱ 
መጨረሻ የሚኖረው 
የሰው ሀይል እስከ 
ሰኔ 30/2014  

የሚጨመሩ የሚሰናበቱ 

አዲስ ቅጥር በዝውውር 
የመጡ 

በጡረታ የተገለሉ በሞት የተለዩ በተለያዩ ምክንያቶች 
የሚሰናበቱ 

ወ ሴ ድ ወ ሴ ድ ወ ሴ ድ ወ ሴ ድ ወ ሴ ድ ወ ሴ ድ ወ ሴ ድ 
ዋና መስሪያ ቤት 
የሰው ሃብት(ነባር) 

                                 
1,444  

            
380  

            
299  

            
679  

         
25  

        
30  

        
55  

          
3  

         
3  

          
6  

         
1  

           
2  

         
3  

         
-    

      
    -    

       
-    

         
10  

          
7  

           
17  

        
394  

       
322  

        
716  

ቤተመዛግብትና 
ቤተመጻህፍት 

                                    

474  

            

126  

            

157  

            

283  

        

 40  

        

60  

      

100  

  

 1  

   

1  

  

 2  

         

2  

          

  3  

         

5  

         

-    

         

 -    

       

-    

         

15  

        

10  

           

25  

        

150  

       

205  

        

355  

የኢትዮጵያ ብሄራዊ 
ቴአትር 

                                    

538  

           

162  

   

129  

        

291  

 

-  

  

- 

     

77  

        

-    

       

-    

        

-    

        

-    

         

-    

        

-    

         

-    

        

  -    

       

-    

           

6  

          

1  

             

7  

            

366  

የኢትዮጵያ ፀረ-
አበረታች ቅመሞች 
ባለስልጣን 

                                      

76  

              

37  

              

21  

              

58  

         

10  

        

10  

        

20  

        

-    

       

-    

        

-    

        

-    

         

-    

        

-    

         

-    

      

    -    

       

-    

          

-    

         

-    

           

-    

          

46  

         

30  

          

76  

የኢትዮጵያ ወጣቶች 
ስፖርት አካዳሚ 

 
277  

            
183  

              
75  

            
258  

        
 14  

        
15  

        
29  

- - - - - - - - - - - -         
197  

         
80  

        
274  

የአትሌት ጥሩነሽ 
ዲባባ የስፖርት 
ስልጠና ማዕከል  

 
288  

            
116  

            
104  

            
220  

         
      5  

          
5  

        
10  

- - - - - - - - - - - -         
156  

       
131  

        
288  

ድምር                                  

2,514  

         

1,004  

            

785  

         

1,789  

      

   94  

      

120  

      

291  

          

3  

         

3  

          

6  

         

3  

           

5  

         

8  

         

-    

     

     -    

       

-    

         

31  

        

18  

           

49  

        

943  

       

768  

     

2,075  

 

 

 

 

 

 

 

 


