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የኢትዮጵያብሮድካስቲንግኮርፖሬሽንአዋጅቁጥር858/2006ለማሻሻልየተዘጋጀየረቂቅአዋጅማብራሪያ

መግቢያ

የኢትዮጵያብሮድካስቲንግኮርፖሬሽንበሬድዮዘርፍላለፉት87ዓመታትእንዲሁምበቴሌቪዥንዘርፍላለፉት

57ዓመታትከመንግስትእናከህዝብየተጣለበትንሃላፊነትለመውጣትየተለያዩአደረጃጀቶንበመጠቀም

ህብረተሱቡንየማሳወቅ፣የማስተማርእናየማዝናናትአገልግሎትሲሰጥ ቆይቷል፡፡ኮርፖሬሽኑከህዝብእና

ከመንግስትየተጣለበትንኃላፊነትበብቃትለመወጣትእንዲችልበየወቅቱከነበረው ፖለቲካዊ፣ማህበራዊእና

ኢኮኖሚያዊሁኔታዎችጋርየራሱንአደረጃጀትበማስተካከልሲሰራቆይቷል፡፡

የኢትዮጵያብሮድካስቲንግኮርፖሬሽንበአዋጅቁጥር858/2006መሰረትኮርፖሬሽንሆኖከመቋቋሙ በፊት

በ1967የኢትዮጵያሬዲዮእናቴሌቪዥንድርጅትበሚልበአዋጅቁጥር15/1967ተቋቁሞ ሲሰራቆይቶ

ከዘመነደርግማብቃትበኋላየተቋሙ አደረጃጀትእንደገናተፈትሾተቋሙ በ1987በአዋጅቁጥር114/87

እንደአዲስየኢትዮጵያሬዲዮእናቴሌቪዥንድርጅትሆኖሲቋቋም ተጠሪነቱለህዝብተወካዮችም/ቤት

እንዲሆንየተደረገሲሆንአዋጁበዋናነትዓላማው ያደረገው የሚዲያውንባህሪይታሳቢበማድረግበተለይ

በጋዜጠኛው እናበቴክኖሎጂ ዘርፉ ያለውንየሰው ሃይልይዞለማቆየትእንዲረዳው ለጋዜጠኛው እና

ለቴክኖሎጂ ዘርፍሰራተኞችተቋሙ በራሱየደመወዝስኬልለመወሰንእንዲችልእድልየሰጠው ቢሆንም

የተቋሙንሰራተኞች ለሁለትበመክፈልየአስተዳደርዘርፉበሲቪልሰርቪስህግ እንዲተዳደርእንዲሁም

ጋዜጠኛውእናየቴክኒክሰራተኛውደግሞበተቋሙ መዋቅርመሰረትእንዲስተዳደርበማድረጉበአንድተቋም

ሁለትአይነትአሰራርእንዲዘረጋእናይህምበተለይበአስተዳደርዘርፍለነበረውሰራተኛከፍተኛየቅሬታምንጭ

ሆኖቆይቷል፡፡

ከዚህውጪ አዋጅቁጥር114/87ም ሆነይህንንአዋጅለማሻሻልየወጣው አዋጅቁጥር78/1989

የላይሰንስፊ/የቴሌቪዥንግብርእናእድሳትክፍያን/በሚመለከትምንምማሻሻያሳያደርግቀርቷል፡፡በዚህም

ምክንያትምንምእንኳንየ1967አዋጅእናደንብከወጣከ40ዓመታትበላይቢሆነውምየቴሌቪዥንፍቃድ

እድሳትክፍያመጠንበዚያው በ50ብርተገድቦእንዲቆይየተደረገሲሆንየኮርፖሬሽኑቦርድበ2002ዓ.ም

ባወጣው መመሪያየቴሌቪዥንፍቃድዓመታዊክፍያውንወደብር60አሳድጎትእስከአሁንድረስበዚሁ

መሰረትሲሰራቆይቷል፡፡

ተቋሙ ከላይእንደተገለፀው ሠራተኛውንበሁለትአይንየሚያየውንአሰራርለማስተካከልእናየኮርፖሬት

አደረጃጀትእንዲከተልበማድረግተቋሙንጊዜውበሚጠይቀውልክለማጠናከርታስቦበ2006ዓ.ምበአዋጅ

ቁጥር858/2006ወደኮርፖሬሽንእንዲቀየርየተደረገሲሆንበዚህአዋጅየኮርፖሬሽኑተጠሪነትለህዝብ

ተወካዮችም/ቤትእንዲሁንተደርጓል፡፡ሌላው የአዋጁበጎጎንየኮርፖሬሽኑሁሉም ሰራተኞች በእኩልነት
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እንዲታዩበማስቻልበሰራተኛውዘንድሲነሳየነበረውንትልቅየመልካምአስተዳደርችግርለመቅረፍተችሏል፡፡

ከዚህበተጨማሪም የኮርፖሬትአደረጃጀቱየፈጠረለትንእድልበመጠቀም ገቢውንለማሳደግእጅግሰፋፊ

ስራዎችሲሰራየቆየቢሆንም የቴሌቪዥንግብር/የላይሰንስፊክፍያንበሚመለከት የአዋጁአንቀፅ21

የ1967አዋጅእናደንብእንዲቀጥልበመደንገግአልፎታል፡፡

በሌላበኩልኮርፖሬሽኑንያቋቋመው አዋጅቁጥር858/2006በአንቀፅ14የኮርፖሬሽኑንየገቢምንጮች

ሲዘረዝርበተለይበንዑስአንቀፅ2ከመንግስትየሚያገኘውንየበጀትድጋፍበተመለከተበደፈናውከማስቀመጥ

በስተቀርግልፅነትየሚጎድለውበመሆኑኮርፖሬሽኑከመንግስትለሚጠይቀውየበጀትድጋፍጥያቄተገቢውን

መልስእንዳያገኝእንቅፋትሆኖበመቆየቱአዋጁንማሻሻልአስፈላጊሆኖተገኝቷል፡፡በመሆኑም ኮርፖሬሽኑ

ከመንግስትማግኘትየሚገባውንየበጀትድጋፍአፈፃፀም በግልፅማመላከትአስፈላጊ ሆኖበመገኘቱ

እንዲሁምየኮርፖሬሽኑስልጣንናተግባርከተለያዩሁለትአዋጆችመመንጨቱበአሰራርላይችግርእየፈጠረ

በመሆኑከላይየተጠቀሱትንክፍተቶችለመፍታትእናየኮርፖሬሽኑንስልጣንእናተግባርበአንድአጣምሮበያዘ

አዋጅመተካትአስፈላጊሆኖበመገኘቱእንዲሁም በአዋጁ የተቀመጠውን የተቋሙንራዕይእናተልእኮ

ከሀገራዊሪፎርሙ አንፃርእንደገናመቃኘትአስፈላጊሆኖበመገኘቱይህየአዋጅማሻሻያረቂቅተዘጋጅቶ

ለተከበረውየህዝብተወካዮችም/ቤትእንዲቀርብተደርጓል፡፡

የአዋጅማሻሻያው ዓላማ

የዚህአዋጅማሻሻያዋነኛአላማየኮርፖሬሽኑራዕይእናግብከአጠቃላይከሀገሪቱየሪፎርምለውጥጋርአብሮ

እንዲሄድ በማድረግኮርፖሬሽኑበሀገሪቱየዲሞክራሲስርዓትግንባታቁልፍሚናለመጫወትእንዲችል

ማድረግሲሆንይህዓላማ እንዲሳካበተለይየኮርፖሬሽኑየፋይናንስአቅም የተጠናከረመሆንስላለበት

የኮርፖሬሽኑንየበጀትምንጭ በተመለከተበዚህየአዋጅማሻሻያግልፅድንጋጌእንዲቀመጥተደርጓል፡፡

የዚህየአዋጅማሻሻያሌላኛውአላማከአሁንበፊትከተለያዩአዋጆችይመነጩ የነበሩየኮርፖሬሽኑስልጣንእና

ተግባራትወደአንድማምጣትሲሆንከዚህአንፃርየቴሌቪዥንየአገልግሎትክፍያንበማሻሻልእናበዘመናዊ

አሰራርበመደገፍየላይሰንስፊገቢ የኮርፖሬሽኑዋነኛየፋይናንስምንጭ እንዲሆንማስቻልሲሆንከዚሁጋር

ተያይዞየቴሌቪዥንየአገልግሎትክፍያአተገባበርስርዓትግልፅነትእናተጠያቂነትያለበትበማድረግ

ግዴታቸውንበማይወጡ ግለሰቦችእናተቋማትየህግተጠያቂነትእንዲኖርባቸውማስቻልነው፡፡

የአዋጅማሻሻያውአስፈላጊነት
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የኢተዮጵያብሮድካስቲንግ ኮርፖሬሽንእንደየህዝብ ሚዲያየአራተኛመንግስትነትሚናውን በተግባር

እንዲወጣለማስቻልእናበሀገረመንግስትግንባታሥራንቁተሳታፊመሆንእንዲችልጠንካራየህግድጋፍእና

የፋይናንስምንጭ ሊኖረውይገባል፡፡

ከዚህአንፃርየኮርፖሬሽኑንአላማ፣ስልጣንእናተግባራትበግልፅበማስቀመጠእንዲሁምየኮርፖሬሽኑሥራ

አመራርቦርድተቋሙንበተሻለሁኔታየሚደግፍበትንስርዓትበማስቀመጥበእንዲሁም የኮርፖሬሽኑየበጀት

ምንጭ በተለይምከመንግስትለኮርፖሬሽኑሊሰጠውየሚገባውንየበጀትድጋፍበግልፅበማመላከትበኩል

አዋጁንማሻሻልእጅግአስፈላጊነው፡፡

ከላይ ከተጠቀሰው በተጨማሪ የኮርፖሬሽኑ ዋነኛ የፋይናንስ ምንጭ መሆንየሚገባው የቴሌቪዥን

የአገልግሎትክፍያስርዓትበጠንካራህግእናአሰራርባለመደገፉምክንያትተቋሙ ማግኘትየሚገባውንገቢ

እንዳያገኝእናራሱንየዘመነቴክኖሎጂባለቤትእንዳይሆንተደርጎቆይቷል፡፡በመሆኑምይህየአዋጅማሻሻያ

የቴሌቪዥንአገልግሎትክፍያንበማሻሻልእናበዘመናዊአሰራርአንዲደገፍበማድረግህብረተሰቡግዴታውን

በቀላሉእንዲወጣ የሚያስችልስርዓትየሚፈጥርሲሆንበሌላበኩልግዴታቸውንየማይወጡ የቴሌቪዥን

ባለቤቶችላይጠንካራየሆነየህግተጠያቂነትለመፍጠርእንዲቻልይህየህግማሻሻያማድረግአስፈላጊሆኖ

ተገኝቷል፡፡

በአዋጅማርቀቁሂደትየተሳተፉአካላትእናለረቂቁግብዓትየሆኑህጎች

የአዋጅረቂቁንሲያዘጋጅእንደግብዓትከተጠቀመባቸው መካከልየ1967አዋጅቁጥር15/1967ደንብ

ቁጥር20/1967፣አዋጅቁጥር114/1987እናየተሻሻለየኢትዮጵያሬዲዮእናቴሌቪዥንድርጅትአዋጅ

ቁጥር78/1989እንዲሁም አሁንበስራላይያለው የኢትዮጵያብሮድካስቲንግ ኮርፖሬሽንአዋጅቁጥር

858/2006እናአዲሱየመገናኛብዙሃንአዋጅቁጥር1238/2013የሚገኙበትሲሆንከዚህበተጨማሪም

የሌሎችአለምአቀፍሚዲያዎችአሰራርለአዋጅማሻሻያረቂቁአንደግብዓትተወስዷል፡፡

የአዋጁ የመጀመሪያረቂቅ ከተዘጋጀበኋላከኮርፖሬሽኑማኔጅመንትጋርውይይትየተደረገበትሲሆን

ከማኔጅመንትየተገኙግብአቶችንበማካተትለሠራተኛውይይትእንዲቀርብተደርጎሠራተኛውየሰጠውግብአት

እንዲካተትበትተደርጓል፡፡በመቀጠልም በማኔጅመንትእናበሰራተኛው የተሻሻለው ረቂቅለኮርፖሬሽኑሥራ

አመራርቦርድለውይይትእንዲቀርብየተደረገሲሆንቦርዱ በረቂቅአዋጁ ላይሰፊውይይትበማድረግ

የማዳበሪያሃሳብ በመስጠት ረቂቅ አዋጁ ለሙያዊ እይታ ለፍትህ ሚኒስቴርእንዲቀርብ ተደርጓል፡፡

በመጨረሻምየጠቅላይአቃቢህግእና ሌሎች ባለድርሻአካላትበረቂቅአዋጁ ላይየሰጡትአስተያየት

እንዲካተትተደርጎየመጨረሻውንቅርፅሊይዝችሏል፡፡

የአዋጁአደረጃጀት
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የአዋጁንአደረጃጀትስንመለከትአዋጁንለማውጣትያስፈለገበትንምክንያትሚያብራራመግቢያያለውሲሆን

በአራትክፍሎችእናበ28አንቀፆችየተደራጀሲሆንየመጀመሪያው ክፍልስለአዋጁ ስያሜ እናትርጓሜ

የሚደነግግክፍልሲሆንበስሩሁለትአንቀፆችንይዟል፡፡ሁለተኛውክፍልበአጠቃላይስለኮርፖሬሽኑመቋቋም

፣አላማ ስልጣንእናተግባርእንዲሁም የኮርፖሬሽኑስራአመራርቦርድእናከፍተኛአመራሮችአወቃቀር፣

ስልጣንእናተግባርእንዲሁምየኮርፖሬሽኑንየበጀትምንጭ በተመለከተዝርዝርድንጋጌዎችንየያዘሆኖበ14

አንቀፆች የተደራጀነው፡፡የአዋጁሶስተኛውክፍልበዋናነትትኩረትያደረገውየቴሌቪዥንባለቤትነትምዝገባ

እናየላይሰንስፊክፍያጉዳይላይሲሆንበስሩም 6አንቀፆችንይዟል፡፡የአዋጁየመጨረሻውእናአራተኛው

ክፍልልዩልዩድንጋጌዎችንየያዘሲሆንበዋናነትም አዋጁንለማስፈጸም እንዲረዳኮርፖሬሽኑከሌሎች

ተቋማትጋርየሚኖረውንግንኙነት፣የኮርፖሬሽኑሠራተኞችአስተዳደርንየተመለከቱድንጋጌዎች፣የተሻሩ

አዋጆች፣ደንብእናመመሪያየማውጣትስልጣንንየተመለከቱጉዳዮችንየያዘሆኖበስሩ6አንቀፆችንይዟል፡፡


